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ETELÄ-VANTAAN URHEILIJAT RY


TOIMINTASUUNNITELMA KAUDELLE 2011-2012
Yleistä

Tulevalla kaudella EVU panostaa erityisesti toiminnan laatuun. EVU haluaa profiloitua laadukkaan, turvallisen ja innostavan toiminnan seuraksi.

Valmennuspäällikön tehtävien tarkentaminen ja keskittyminen pääsääntöisesti valmennustoiminnan kehittämiseen seurassa parantaa seuran ennestään korkeatasoisen valmennuksen laatua ja yhtenäistää toimintaa. Toiminnanjohtajalle puolestaan kuuluvat seuran päivittäiset hallinnolliset asiat ja vastuu toimintasuunnitelman toteutumisesta.
EVU:n toimiessa SINETTISEURANA, seuran sisäisten pelisääntöjen omaksuminen ja noudattaminen seuran kaikilla tasoilla on entistäkin tärkeämpää.

Pelitoiminta

EVU:n tavoitteena on kuulua pääkaupunkiseudun ja Uudenmaan alueen jääkiekon huippu-

seuroihin kuitenkin niin, että toiminnalle asetetaan myös kasvatuksellisia tavoitteita.

EVUlla on joukkueita nuorimmasta ikäluokasta 05 aina A nuoriin saakka. Lisäksi EVUlla on tulevalla kaudella veteraanien joukkue.

Nuorimmissa ikäluokissa G-F ilmoitetaan alueen sarjoihin niin monta pelijoukkuetta kuin ikäluokan pelaajamäärä edellyttää. 

E, D- ja nuoremman C-ikäluokissa ilmoitetaan joukkueet sopivalle sarjatasolle Eteläisen alueen sarjoihin. 

LEIJONAKIEKKOKOULU/Luistelukoulu

EVU on mukana Suomen Jääkiekkoliiton Leijonakiekkokoulussa.  EVU:ssa  Leijonakiekkokoulun muodostavat perinteinen luistelukoulu sekä kahdesti viikossa harjoitteleva Leijonat –joukkue.

EVU:n luistelukoulun tavoitteena on tarjota lähinnä vuonna 2005-2007 syntyneille tytöille ja pojille hauskaa ja monipuolista toimintaa jääkiekon parissa. Leijonat –joukkue koostuu pääosin vuonna 2005 syntyneistä lapsista,  mutta se tarjoaa myös vanhemmille lapsille reitin siirtyä oman ikäluokkansa joukkueisiin.
Kauden päätyttyä keväällä 2012 muodostetaan kiekkokoululaisista ikäluokan 05 joukkue. 
Yksi Leijonakiekkokoulun tavoitteista on myös saada osa nuoremmista lapsista jatkamaan kiekkokoulussa myös seuraavalla kaudella. Vastuu kiekkokoulun organisoimisesta on valmennuspäälliköllä.
KESÄN KIEKKOKOULU

EVUn kiekkokoulu pidetään 13.-17.6.2011. Organisoinnista ja toteutuksesta vastaa valmennuspäällikkö ja toiminnanjohtaja yhdessä muiden valmentajien kanssa.

hiihtoloman kiekkokoulu

EVUn järjestää hiihtoloman aikana kiekkokoulun G, F ja E –ikäluokan pelaajille. Organisoinnista ja toteutuksesta vastaa valmennuspäällikkö ja toiminnanjohtaja yhdessä muiden valmentajien kanssa.

LIIKUNTALEIKKIKOULU

Seura jatkaa liikuntaleikkikoulutoimintaa kahdella ryhmällä.  Pari kertaa vuodessa liikuntaleikkikoululaiset kutsutaan yhdessä leijonakiekkokoululaisten kanssa koko perheen yhteisiin jäätapahtumiin.
KAVERILUISTELUTAPAHTUMAT

EVU järjestää kauden aikana 2-3 kaveriluistelutapahtumaa, joihin EVUn Leijonaliigaikäluokkien pelaajat voivat kutsua omia kavereitaan tutustumaan jääkiekkoon.  Tapahtumien tavoitteena on saada lisää pelaajia Leijonaliiga –ikäluokkiin.
iltapäiväjäätoiminta
EVU järjestää jäsenistölleen iltapäiväjäätoimintaa Myyrmäen jäähalleissa.  Iltapäiväjäätoiminnan tavoitteena on antaa jäsenistölle mahdollisuus omatoimiseen jääharjoitteluun.
Turnaustoiminta

EVU järjestää tulevalla kaudella Aktia-Hopeakiekko- ja Aktia-Kultakiekkoturnaukset. Kultakiekkoturnauksia järjestetään kahtena viikonloppuna: 26.-28.8.2011 ja 2.-4.9.2011,Aktia-Hopeakiekko pidetään 16.-18.12.2011.
Turnaukset ovat EVU:lle kauden huipputapahtumat. Turnaukset antavat sarjakiekkoilua laajemman ja selkeämmän kuvan EVU:n joukkueiden tasosta muun Suomen ja ulkomaalaisiinkin joukkueisiin verrattuna. On tärkeää, että jokainen järjestelyvuorossa oleva joukkue panostaa turnauksen onnistumiseen pelillisesti ja myös oheistoiminnalla. Tavoitteena on, että ainakin Kultakiekko- turnaus on korkeatasoinen turnaus, johon muut joukkueet pyrkivät mukaan.

Ikäluokka 00 on vuorossa vierailla Vantaan ystäväkaupungissa Huddingessa pidettävässä Lions Cup-turnauksessa keväällä 2012.

Valmennustoiminta

Organisaatio

Kaudella 2011 - 2012 ovat seuran toiminnassa mukana seuraavat ikäluokat ja niistä muodostuvat erilaiset joukkueet ja muut toimintaryhmät.

A, B-94-95, C-96 sekä 97-05 ikäluokkajoukkueet. Lisäksi toiminnassa on veteraanien joukkue.

Seurassa toimii Leijonakiekkokoulu, jonka toiminnan laatuun ja laajuuteen tullaan panostamaan edelleen.

Jokaisella seurassa toimivalla joukkueella on, seuran kanssa kirjallisen sopimuksen tehnyt, vastuuvalmentaja, joka vastaa ko. joukkueen valmennustoiminnasta.

Maalivahtivalmennuksen suunnittelusta ja toteutuksesta, kaikkien ikäluokkien osalta, vastaa seuran kanssa sopimuksen tehneet maalivahtivalmentajat, apunaan joukkueissa toimivat maalivahtivalmentajat/vastaavat.

Valmennuspäällikkö ohjaa ja koordinoi valmennustoimintaa sekä valmentajien koulutusta koko seuran osalta.

Valmentajat kokoontuvat valmennuspäällikön kutsusta valmentajapalavereihin käsittelemään valmennukseen liittyviä asioita. Valmentajienkokoukset ovat kaikille seurassa toimiville valmentajille ja ohjaajille, avoimia. Vastuuvalmentajille on velvollisuus osallistua kokoukseen tai järjestää sijainen itselleen joukkueesta. Valmentajakokoukset ovat pääsääntöisesti ikäluokkakohtaisia, joihin kutsutaan yhden ikäluokan kaikki valmentajat.
Valmentajienkokous tekee valmennustoimintaan liittyviä esityksiä johtokunnalle, esittelijänä toimii valmennuspäällikkö.

Harkka –projekti

Kauden aikana viedään läpi Harkka –projekti, jonka tavoitteena on 
· selvittää, paljonko pelaajat liikkuvat ohjatusti ja omatoimisesti

· monipuolistaa pelaajien harjoittelua, lisätä omatoimista harjoittelua

· huomioida yksilö entistä enemmän harjoittelussa

· tarjota innokkaimmille ja motivoituneimmille pelaajille lisäharjoituksia

· auttaa pelaajia ja vanhempia ymmärtämään mitä urheilijaksi kasvaminen vaatii

Projektin läpiviennistä vastaavat valmennuspäällikkö ja toiminnanjohtaja yhdessä ikäluokkien E2, E1, D2 ja D1 valmentajien kanssa.
Tavoitteet

Seuran tavoitteena kaudella 2011-2012 on lisätä mahdollisimman paljon pelaajien vanhempien ja muiden sidosryhmien osallistumista seuran toimintaan.

Valmennuksen tavoitteena on antaa säännöllistä, ohjelmoitua, pitkäjänteistä sekä mahdollisimman korkeatasoista valmennusta kaikille seuran toiminnassa mukana oleville pelaajille. Pelaajien omatoimisen harjoittelun laatua ja määrää pyritään nostamaan.
Tavoitteena on ohjata seurassa jo toimivat valmentajat, sekä vuosittain luistelukoulun kautta tai seuran ulkopuolelta, toimintaan mukaan tulevat uudet ohjaajat, lisäkoulutukseen ja sitä kautta turvata valmennuksen taso ja jatkuvuus.

Toimenpiteet

Valmennuspäällikkö tarkentaa valmennussuunnitelman hallitukselle seuraavista koulutuksista (annetussa budjettiraamissa)

· nuortenvalmentaja tutkinto ( NVK1 ja 2 ) hinta n. 550-700 € / kpl

· lajitekniikkavalmentaja ( LTV2 ) hinta n. 330 € / kpl (sisäinen koulutus) 

· lajitekniikkavalmentaja ( LTV1 ) hinta n. 210 € / kpl

· herkkyyskausivalmentaja ( HKV ) hinta n. 210 € / kpl 

· maalivahtivalmennuksen peruskurssi ( MOK 1 )  hinta n. 210 € / kpl
· fyysinen valm., pelitaitovalm. (FVK, PTV) hinta noin 500 € / kpl

· Sisäisenä koulutuksena lajitaidot ja opettaminen

· Aloittavan ikäluokan starttikoulutus
· Lisäksi kesällä järjestettävässä kiekkokoulussa ja kaudella nk. erityisjäillä koulutetaan halukkaita seurassa aiemmin pelanneita junioreita valmentajan tehtäviin ja sitä kautta mukaan seuran valmennustehtäviin

· Kehitetään kaikkien valmentajien käytettävissä olevan valmennuskäyttöön tarvittavan materiaalin hankintaa. 

Valmennuspäällikkö osallistuu alueen valmennuspäälliköiden kokouksiin ja toimittaa kokousinformaation seuran valmentajille.

Kehitetään seuran maalivahtivalmennusjärjestelmää edelleen.

Toteutetaan Myyrmäen jäähallin yläjäällä maalivahtien ja kenttäpelaajien tehojäävuoroja. Näillä jäillä panostetaan yksittäisen pelaajan henkilökohtaiseen opettamiseen
Vantaalainen yhteistyö

Kiekko- Vantaa

Vantaalaiseen jääkiekkoyhteistyöhön on saatu mukaan kaikki merkittävät vantaalaiset jääkiekon kasvattajaseurat. EVU pitää tärkeänä, että kaikki seurat ovat yhteistyössä aktiivisia ja tunnistavat oman roolinsa.

Kiekko-Vantaa Juniorien tehtävänä on luoda joukkueilleen kunnolliset toimintaedellytykset ja positiivinen ilme. Tällöin Kiekko-Vantaa Juniorien joukkueet muodostavat houkuttelevan tavoitteen vantaalaisille kiekkojunioreille.  

Suuri pelaajamäärä, korkeatasoinen ja pitkäjänteinen valmennustyö nuorimmissa ikäluokissa sekä hyvät harjoitteluolosuhteet takaavat puolestaan sen, että EVUsta siirtyy vuosittain Kiekko-Vantaan Juniorien edustusjoukkueisiin uusia pelaajia, joilla on valmiudet pelata korkeimmalla sarjatasolla. 

Yksi yhteistyön perusasioista on, että jäänjakoon liittyvissä kysymyksissä päästään kohtuullisiin ratkaisuihin kaikkien osapuolten kannalta. EVU pyrkii virittämään vantaalaisten jäänkäyttäjien välille yhteistyötä tavoitteena jääresurssien lisääntyminen lähitulevaisuudessa.

Näiden perusasioiden lisäksi sovitaan vuosittain erikseen, miten EVU tukee Kiekko-Vantaan Juniorien toimintaa esim. pelaajakortteja hankkimalla, kausikorttimyynnillä, arpamyynnillä, hoitamalla järjestysmiestehtäviä Kiekko-Vantaan edustusjoukkueen otteluissa jne.

Kaudella 2011-2012 EVUn valmennuspäällikkö toimii Kiekko-Vantaa Juniorit ry:n B- ja B2-juniorijoukkueiden valmennuspäällikkönä.

EVUn toiminnanjohtaja toimii Kiekko-Vantaan junioreiden seurakoordinaattorina.

Tiedotustoiminta 

EVUn internet –sivujen ylläpitoa jatketaan edelleen. Tarkoituksena on, että internet-sivuilta voi lukea reaaliaikaista informaatiota seuran toiminnasta ja joukkueiden toiminnasta.  
Seura ylläpitää myös  Facebook –sivustoa sekä julkaisee seuraa koskevia juttua Vantaan Sanomien kumppanit –osiossa.
Lisäksi seura pyrkii olemaan näkyvästi esillä Vantaan kunnalliselämässä ja tiedotus-välineissä, koska sitä kautta seura saa vaikutusmahdollisuuksia toimintaedellytystensä parantamiseksi.

EVu julkaisee myös kolme kertaa kauden aikana EVU –Sanomat julkaisun, joka on suunnattu seuran jäsenistölle ja yhteistyökumppaneille.

Muu toiminta
Seura pyrkii järjestämään aikuisjäsenilleen/pelaajien vanhemmille ohjattuja kuntoilu-tempauksia ja aktivoimaan myös vanhemmat liikkumaan harjoitus-tapahtumien yhteydessä.

Talous
Seura pyrkii turvaamaan maksukykynsä kaikissa tilanteissa.

