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Vastuullisuus menestystekijana
Toimitusjohtaja Juha Rantanen, Helsinki 10.6.2010
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Vastuullisen toiminnan hyodyt

* Lupa toimia

* Hyodyt
liiketoiminnalle

* Maine

* Luottamus ja
sitoutuminen
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Vastuullisuuden johtaminen

* Arvot

* Johdon
sitoutuminen

* Tavoitteiden
asettaminen

° Ihmiset
* Sidosryhmat

* Eettiset periaatteet

fon)



Vastuullinen viestii avoimesti

®

* Raportointi
* Varmennus ¢ N

* Indeksit ja aloitteet V)
* Vertailut

* Tapaamiset

* Sijoittajakyselyt ja
-tutkimukset

* Kuunteleminen ja
palaute

fani)






Kestava, kierratettava
tulevaisuuden materiaali
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Vastuullinen toimitusketju




Vastuullisuustyo Outokummussa
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Energiatehokkuus on vastuullisuutta

*  90% tuotteista kierratysmateriaalia
* 80% sahkosta vahapaastoista

Energialahteet (2009)

@ S&hko57,2%

@» Propaani28,4%
Hiilimonoksidi 5,5%
Maakaasu 3,8%

Kewvyt polttooljy 4,5%
Raskas polttodljy 0,7%
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Johtajuus velvoittaa

* Tuotteilla EU:n pienin
hiilijalanjalki

* CO, -25% (v. 2000-10)

° CO,-20% (v. 2020)

CO2t.
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Turvallisuus on vastuullisuutta

Tapaturmat / miljoona ty6tuntia
35
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Tavoite alle 4
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Tulevaisuus — laajeneva vastuu

Tavarantoimittajat
Alihankkijat
Asiakkaat
Kayttajat

* Sijoittajat
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Tulevaisuus — haasteet

* Tyoturvallisuus
* |Imastonmuutos

* Kasvumarkkinoiden
haasteet

* Monimuotoisuus

* Jatkuva dialogi
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Pitkalla tahtayksella
vastuullisuus maksimo




