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Yleista

1 8§ Soveltaminen

Sen lisaksi, mitd Humanistisen ammattikorkeakowpiskelijakunnan saanndissa maarataan,
noudatetaan opiskelijakunnan hallituksen toiminad&t ohjesaantoa ja yleista kokouskaytantoa.

Il LUKU Kokoukset

2 8 Kokouskutsut

Hallituksen kutsuu koolle opiskelijakunnan hallisgk puheenjohtaja tai hanen estyneené ollessaan
varapuheenjohtaja. Hallituksen jasenille lahetetaidsu hallituksen kokoukseen péaaasiassa
sahkopostilla tai HumakProssa. Jos hallituksemjéiséenkin sité erikseen haluaa ja hallituksen
puheenjohtajalta pyytaa, lahetetaan kutsu kirgslis

Kokouskutsussa mainitaan kokouksessa kasitelt&vdit a

Hallituksen jasenen tulee viipymatta kutsun saatulaaoittaa hallituksen puheenjohtajalle ja
opiskelijakunnan paasihteerille, osallistuuko hakdukseen vai ei.

3 § Esityslista

Hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtajti lpaéasihteerin avustamana kokouksen
esityslistan. Jos hallituksen jasen haluaa jongiaraesityslistalle, on hanen ilmoitettava siita
kirjallisesti hallituksen puheenjohtajalle ja p&#serille vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen
kokousta. Liséksi hallituksen jasenen tulee kokeska antaa selvitys vastuualueeseensa kuuluvista
asioista hallituksen kokousten valiselta ajalta.

4 § Kokoontuminen

Hallituksen kokouksen puheenjohtajana toimii hakgen puheenjohtaja tai hdnen ollessaan estynyt
tai esteellinen varapuheenjohtaja.

Hallitus kokoontuu niin usein kuin se katsoo tatjieeksi, mieluiten kuitenkin ainakin kerran
kuussa. Kasvokkain kokoontumisen lisdksi kokouksigaan pitaa myés HumakPron erityisella
kokousfoorumilla, videoneuvottelulaitteiden avubéséhkodisessa Adobe Connect -
kokoushuoneessa.

5 § Paatoksentekojarjestys



Jos pohjaesityksen lisaksi on yksi tai useampianéattuja paatdsesityksia tai jos pohjaesitysta ei
ole, mutta on useita kannatettuja paatosesity&sia, ratkaistaan danestamalla. Henkilbvaalissa
aanestykseen otetaan mukaan kaikki esitetyt ehadbkKallitus paattaa danestysmenettelystaan
tapauskohtaisesti. Adnten mennessa tasan rathaiseenjohtajan aani, henkilévaalissa kuitenkin
arpa.

6 § Poydallepano

Ensimmaista kertaa esilla oleva asia pannaan pi@ygds vahintaan yksi kolmasosa (1/3)
hallituksen lasna olevista jasenista sita vaatidélleen kéasiteltaessa asia pannaan poydalle, jos
yksinkertainen enemmisto hallituksen lasné oleyjiésanista sita vaatii.

Jos asia uusien selvitysten tai esitysten johdestataan hallitukselle olennaisesti muutetussa
muodossa, katsotaan se ensimmaisté kertaa esitiksie

7 § Eriava mielipide

Hallituksen jasen voi esittda eridvan mielipite@atikseen, jonka tekemista han on
vastaesityksellaan tai aanestyksessa vastustaminatnielipide voidaan esittéa myos
puheenjohtajan tulkinnasta. Hallituksen jaseneka jraluaa esittaa eriavan mielipiteensa, tulee
ilmoittaa siita suullisesti valittomasti kun paatiisjulistettu ja esittaa se sihteerille kirjallise
poytékirjantarkastukseen varatun ajan kuluessavimnielipide kirjataan aina poytakirjaan.

8 § Poytakirja

Kokouksen sihteeri laatii kokouksen poytakirjanllitlies valitsee kaksi (2) lasna olevaa jasenta
poytékirjantarkastajiksi.

Il LUKU Tehtavat
9 § Tehtavien jako

Hallitus méarittelee jasentensa tehtavakentét. Kit@iminnan sektoria kohden valitaan ainakin
yksi hallituksen jasen. Yhdella jasenella voi @l@emmankin kuin yksi toiminnan alue.
Hallitus maarittelee henkil6t seuraaviin vastuusiie
1.Varapuheenjohtaja
2.Talous
3.Tutorointi
Liséksi hallituksessa tulee olla edustettuina ssataatoiminnan alueet:
1.Koulutuspolitiikka



2.0Opiskelijahyvinvointi

3.Tapahtumat

4 .Viestinta

5.Kansainvalisyys

6.Aikuisopinnot, ura- ja alumnitoiminta

10 8§ Puheenjohtajan tehtavat

Hallituksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu ainakin
1. kutsua hallitus kokouksiin ja johtaa niissa pukett

. seurata ja vastata talousasioista yhdessa pé&iahkanssa,

. edustaa hallitusta,

. allekirjoittaa hallituksen kokousten poytakirjatdessa kokouksen sihteerin kanssa,

. jakaa asiat niiden alustavaa kasittelya vartelitiladen jasenille,

. vastata opiskelijakunnan toimintasuunnitelmark@tomuksen laatimisesta ja

. valvoa hallituksen paatdsten toimeenpanoa

. koota kuukausittain opiskelijakuntaa koskevattas@mistaa niistd muistio seka naiden

tietojen pohjalta kirjoittaa hallituksen puheenghn blogia vahintaan kerran kuukaudessa

9. pitaa tybaikaseurantaa ja toimittaa sen edustajigtiheenjohtajalle nahtavaksi kerran

kuussa.

0O ~NOoO O WNDN

Puheenjohtajalle voidaan maksaa tehtavastaan pajkkika suuruudesta edustajisto paattaa
vuosittain. Tarkemmin hallituksen puheenjohtajdrtdeien sisallosta ja toimeenpanosta
puheenjohtaja sopii edustajiston tai edustajistdmepnjohtajan kanssa.

Puheenjohtajan ollessa estynyt hoitamaan tehta&déalee hénen siitd kolmea viikkoa etukateen
edustajiston puheenjohtajalle seka paasihteefli@austapauksissa toimitaan tilanteen vaatimalla
tavalla. Ajalta, jolloin puheenjohtaja on estyngitamaan tehtaviaan, maksetaan palkkio
varapuheenjohtajalle.

Edustajiston puheenjohtaja voi paatoksellaan jgadytallituksen puheenjohtajan palkkion, mikéali
se katsoo tehtavat laiminlyddyksi. Lopullisestekgain evaamisesta paattaa edustajisto.

IV LUKU Erityisia maarayksia

11 § Ohjes&d&annon vahvistaminen ja muuttaminen

Taman ohjesd&nnon vahvistamisesta ja muuttamigaattia edustajisto.



