
Henkilöstöpäällikön taidot -koulutussarja
MENTORIT OY

 Arviointi-, palaute- ja ohjaustaidot

 Keskustelu- ja neuvottelutaidot

 Kehityskeskustelu kehittämisen välineeksi

 Täydennyskoulutusten anti kaikkien hyödyksi

 Työntekijän kokonaisvaltainen hyvinvointi 

 Henkilöstökyselyt: suunnittelu, toteutus, tulostarkastelu

 Itsensä johtaminen


