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“Salon seudun aikuisopisto on ollut kump-
panimme jo vuosia. Yhteistyömme alkoi 
perehdytyskoulutuksilla ja laajeni pian 
ammattipätevyyksien hankkimiseen. Kou-
lulaisten aamu- ja iltapäivätoiminnan oh-
jaajan ammattitutkinnon on suorittanut jo 
24 meillä työskennellyttä työntekijää. Kou-
lutuksen sisältö on räätälöity toiveidemme 

ja tarpeidemme mukaiseksi. Pidämme henkilöstömme osaamista yllä myös 
aikuisopiston järjestämillä täydennyskoulutuksilla.

Olemme työllistäneet useita pitkäaikaistyöttömiä ja heidän koulutukses-
saan on aikuisopistossa erityisesti kiinnitetty huomiota oppimisen mahdolli-
siin esteisiin. Henkilökohtaisen ohjauksen ja erilaisten testien kautta heidän 
yksilöllinen osaamisensa on selvitetty ja heidän tarpeensa on voitu ottaa 
koulutuksessa huomioon. Ohjauksella on ollut suuri merkitys opiskelijan 
motivaation ylläpitämisessä. Saan tarvittaessa myös konsultaatiota työpai-
kalla ilmeneviin haasteisiin tai ongelmatilanteisiin.

Kouluttautuminen on antanut työntekijöillemme uutta intoa työn teke-
miseen. Aktiivisuus, vastuunotto ja sitoutuminen uuden oppimiseen ovat 
kasvaneet selvästi. Myös itselläni on tullut tarve oppia johtamiseen liittyviä 
asioita ja siksi olenkin nyt johtamisen erikoisammattitutkintoon valmistavas-
sa koulutuksessa Salossa.

Nuorten Kotkien iltapäivätoiminta on henkilöstön kouluttautumisen myö-
tä saanut vahvan jalansijan alueella alan toimijana. Ammattitaitoinen hen-
kilökunta luo uskottavuuden, jota työssämme tarvitsemme.”
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