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Toiminta ja kumppanuus

Hameenlinnan seutu — verkostoveturina

Hallinnointi - Kehittamiskeskus Oy Hame
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KOKO — HYVINVOINTIVERKOSTO =

« Kansallinen toimintafoorumi!

* hyvinvointialan toimijoille

« kehittgjille ja

 yrittgjille
* pyrkii toiminnallaan edistamaan hyvinvointitoimialan
kokonaisvaltaista, strategista kehittamista

Tavoitteena:

 parantaa alueiden valmiuksia vastata toimintaympariston
muutokseen

* kehittad alueiden valista yhteisty6td — mya0s viestinvieja
* tehostaa hyvinvointipalveluita

e etsid uusia toimintamalleja seka edistaa yrittajyytta

Alue- ja asiakaslahtoisyys sekéa elinkeinopoliittinen kehittamisen
nakokulma

Mukana 21 aluetta
Toimintaa rahoittaa TEM + alueet
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SEUDULLINEN YHTEISTYO / TOIMIALARYHMA

Virvelinranta - YRITYKSET

hankekokonaisuus
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hankkeet
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Sosiaalikehitys Oy
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Seudullisen yhteistyon organisoituminen /
toimialaryhmatyoskentely

L7 Lapset ja nuoret
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Terveys ja >
toimintakyky s

- vuorovaikutus

- verkottuminen

- Yhteistyo esim.

yhteiset
koulutukset

- hyvien kaytantojen
ja 0saamisen
valittaminen

1 - tiedonvaihto

- Yhteiset hankkeet
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2 Lansi-Uusimaa
S ta-Uusimaa

VERKOSTOALUEET it

12 Hameenlinnan seutu

" N N 14 Kotkan-Haminan seutu
JA MAARITELMA 15 Kouvolan seutu

18 Porin seutu
27 Mikkelin seutu
31 Vaasan seutu
32 Jakobstadsregionen
33 Kauhajpoki/Suupohja

Hyvinvointi maaritellaan 38 Kuopion siue

uopion
yV 39 Yla-Savo

40 Joensuun seutu

kansallisessa verkosStoSSa 22 viveskan seutu

. . . 43 Nivalan-Haapajarven ja Haapaveden-
laaja-alaisesti: 2 SRR
45 Oulun seutu
46 Oulunkaari
47 Koilllis-Suomi ja ita-Lappi
48 Kamnuu
50 Rovaniemi

hoito- ja hoivaty0

seka naihin tiivisti liittyva
palvelutuotanto,
hyvinvointimatkailu,
liikunta- ja kulttuuritoimiala
seka edellisiin liittyvan
valine- ja
varustevalmistustuotannon
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-] KOKO:on 2013

——] mukana tietyissa KOKO:n
— osa-alueissa - .

kuuluu kahteen alueeseen




Saatavuuden
varmistaminen

- YRITYSTER

EDUNVALVONR HENKILOSTO

Ammattitaidon
kehittdminen

Yhtenaiset

valtakunnalliset Palkitseminen

Tuottavuus
KAYTANNO Ja laatu

TYOMENE-
TELMAT

aadun valvonta udet teknologiat

-kunnat
-Yksityiset palveluiden
sahkdistaminen
ASIAKKAAN VAI- TILOJEN
KUTUSMAHDOLLISUUS JARJESTAMINEN

KUNTAYHTEISTYO
teistaminen
hinnoittelu
Kilpailuttaminen Strategiat
Sopimukset

Kumppanuus; verkostot

TARVITAAN LAAJA-ALAISTA
Lande: Tomataraporit. YHTEISTYOTA, KUMPPANUUTTA!
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VERKOSTO VOIMAVARANA!
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KEHITTAMISEN TEEMAT 'J

Yrittajyys

) Yhteistyo ja
Toimintaymparisto kansainvilistyminen

Terveyden ja
hyvinvoinnin
edistaminen

Viestinta ja
verkostotapaamiset
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TOIMINTAPROSESSI

Herlesie Alueellinen
Promo tmme:pltee covellus

Toimintaprosessia tukevat
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TOIMENPITEET
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TOIMENPITEET

hteisty0 ja kansainvalistyminen

¢ vhteistyd KOKO - verkostojen kanssa
e OSKE — yhteistyo

e vhteistyo eri kansallisten toimijoiden kanssa (mm. Ely,
Kuntaliitto, Sekes ry, Seudulliset Yrityspalvelut,
Kauppakamari)

¢ kansainvalistyminen/ kv-rappuset, bechmarking

Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen
¢ yhteisty0 lilkkunta-alan kanssa
Kuopion seutu:
e hyvinvointimarkkinointi

e sosiaalinen media — asiantuntijat
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Ohjausryhma:

Tyo- ja elinkeinoministerio
Sosiaali- ja terveysministerio
Terveys ja hyvinvoinnin laitos
Kuntaliitto

Elinkeinoeldmdn Keskusliitto
Hdameen liitto

Alueen edustus; Itd-Uusimaa

& %
Koordinaatiotaho — Kehittimiskeskus Oy Hime & o

Sosiaalikehitys O

Sosiaalikehitys Oy

Kokoontuu 3 x v. A
KEHITTAMISKESKUS
OY HAME
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” Pysydkseen mukana kilpailussa
organisaatioiden ja alueiden tulisi panostaa
uusiutumiskykyyn, erikoistumiseen sekd
laadukkaaseen palveluun .

Pienetkin organisaatiot, yksikot ja alueet
voivat menestyd, kunhan ne ovat verkottuneet
monitaitoisen toimijajoukon kanssa

— ai / 0
aito kumppanuus! %

Sosiaalikehitys O

KEHITTAMISKESKUS
OY HAME

Toimivat hyvinvointipalvelut ovat myés
alueiden kilpailu- ja vetovoimatekijoitd ”
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Outi Myllymaa
koordinaattori
outi.myllymaa@sosiaalikehitys.com

Anu Saarinen
tutkija
anu.saarinen@sosiaalikehitys.com

Tarja Pyoria
ylitarkastaja, TEM
tarja.pyoria@tem.fi

Mari Anttikoski

KEHITTAMISKESKUS

ylitarkastaja, TEM OY HAME
mari.anttikoski@tem. fi
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