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Hei kaikki!

Meilla on ilo kertoa taas niin monista
uusista suunnitelmistamme teille kaikille.
Tervetuloa mukaan!

Quluun ja Seinajoelle on perustettu omat
harjoitteluryhmat. Oulun harjoitteluryhman
vetaja on Satu Alakarppa. Jos mielitte
mukaan, niin ottakaa yhteyttad haneen:
etunimi.sukunimi@nokia.com

Seindjoen harjoitteluryhmé kokoontuu
ensimmaista kertaa 25.11. Jos haluatte
mukaan, niin ottakaa Hanna Savannaan
yhteyttd, niin han ohjaa teidat oikeaan
paikkaan!

Ensi vuonna 2 kansainvéalista
intensiivikurssia Suomessal

Jarjestamme 7.-9.4.2006 paakaupunki-
seudulla NVC-intensiivikurssin, jonka
sisallosta saatte tarkemmin tietoa webbi-
sivuiltamme. Kansainvalinen kouluttajam-
me on ruotsalainen Liv Larsson, jonka
kanssa olemme olleet jo vuosikausia
yhteydessd — moni teista varmaan tapasikin
h&net konferenssissamme kesalla 2004.

2. intensiivikurssin jarjestamme 3.-
6.8.2006. Kansainvélinen kouluttajamme

on Susan Skye USA:sta. Lisatietoja webbisi-
vuillamme. Hanna Savanna ja Susan tun-
tevat toisensa vuosien takaa Susanin ja
hanen teaminsa jarjestamilta "Advanced
Training” —kursseilta.

Jos olet kiinnostunut osallistumaan
jommallekummalle tai molemmille
kursseille, niin voisitko ilmoittautua
alustavasti, jotta varmistat paikkasi ja
saamme mahdollisimman nopeasti
selkeyden osanottajien lukumaarasta.

Kokkola

2 peruskurssia vield tana vuonna:
29.-30.11. peruskurssi pa svenska
01.-02.12. peruskurssi suomeksi

Lisatiedot ja ilmoittautumisohjeet 10ydéat
webbisivuiltamme.

Helsingin perus- ja jatkokurssit
Syksylla 2005 on tarkoitus pitéa viela 2
kurssia. Peruskurssi 26.-27.11. ja
jatkokurssi 17.-18.12. limoittauduthan
pikapikaa, jos vield haluat mukaan.

Kevaan 2006 kurssit
Peruskurssi 11.-12.2.2006
Jatkokurssi 6.-7.5.2006

Kevaalla aloitamme my6s uudenlaisen
tiistai-iltojen peruskurssin niille, joilla on
hankaluuksia paastd mukaan viikonloppujen
peruskursseillemme. Paivat ovat 6
perakkaista tiistai-iltaa alkaen 7.2.2006.
Lisatietoja webbisivuiltamme.

Oulu

Osallistumme uudelleen INSPIS-messuille
1.-2.4. Oulussa: www.inspis.net. Savanna
ConneXionsin luentojen liséksi meilla oli
standi, jossa jaamme informaatiota,
myymme Kirjoja ja messutarjouskursseja
oululaisille ym. Oulun kurssit paivitamme
webbisivuille myéhemmin.

Seinajoki
Peruskurssi

Lisaa tietoa kursseista:
www.savannaconnexions.fiZAvoimet2o
20koulutukset.htm

Perheleiri suunnitteilla

ELA MYOTA MAESSA! NVC-perheleiri ensi
kesana Ystavyyden Majatalossa, Kiikalassa,
lahella Saloa (100km Turusta ja Helsingis-
ta) www.ystavyydenmajatalo.fi

Lisaa tietoa Nonviolent Communication —
prosessista ja tyéstamme:
www.savannaconnexions.fi

tai suoraan Hanna Savannalta,
puh. 045-6797270 tai
hanna.savanna@savannaconnexions.fi
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Otamme ilolla vastaan myds kaikenlaisen
palautteenne!

Savanna ConneXions

rtta

TyOsuhteet

Hurtta: "Tama on ihan torkeé&atd toimia
alihankkijana tallaisessa firmassa, missa
palkitaan vain oman talon tydntekijoita! Mina
teen tyota ihan yhta paljon kuin kaikki muutkin
— varmasti viela enemmaéan — ainakin kun kattoo
sitd, ettd milloin ne aamulla tulee ja illalla lahtee
— ja ne saa sitten ainakin vahintaan yhden
kuukauden palkan viela jonkinlaisena bonuksena
pari kertaa vuodessa ja minéd en saa mitaan!”
Hertta: "Kuulostaa siltd, ettd kun ajattelet
palkitsemistapaa sinun tydpaikalla, niin sinua
ottaa paahan, koska haluaisit etta se olisi reilua
ja tasa-arvoista?”

Hurtta: "Kylla. On se vaan niin epéareilua, etta
ensinnakin se minut palkannut firma vie
suurimman osan minun palkasta, joka on alun
perinkin aivan naurettava, ja sitten saan viela
kestaa s en, kun minun tydkaverit juhlii téittensa
ja minun tdéiden saavutuksia saamalla
kaikenlaisia lisdakorvauksia, joita minulle ei
makseta.”

Hertta: "Arsyttaako sinua kun haluaisit, etta
sinunkin tydpanos otettaisiin huomioon samalla
tavalla kuin muidenkin?”

Hurtta: "No totta kai. Luuletko, etta minusta se
on ihan ok, etta min&a olen pian 10 vuotta tehnyt
taalla toita tauotta. Kukaan muu ei ymmarré
naista asioista niin paljon kuin mina. Min& olen
kouluttanut ja perehdyttanyt kuule kymmenia
ihmisia, jotka ovat tassa duunissa olleet, ja
naiden vuosien aikana ties kuinka moni on
edennyt vaikka miksika johtajaksi. Min& vaan
jatkan tatd samaa hommaa, koska kun minéa en
kerran ole tamén yhtion palkkalistoilla, niin en
voi edes hakea mitdan muita paikkoja.”

Hertta: "Kuulostaa silta, etta todella tarttisit
arvostusta sille ty6lle mita teet ja olet tehnyt?”
Hurtta: "Kylla todellakin. Ja kyllahadn mina sita
saankin mun tyodkavereilta, mutta ei se riita.”
Hertta: ”"Niin. Arvaan, etta haluaisit myds
esimiesten ilmaisevan jollain tavalla sita, kuinka
paljon sinun tyotasi arvostavat.”

Hurtta: "No emma mitaan juhlia tarttis enka
puheita, mutta kun edes joskus kuulis, etta
miten paljon hydtya tasta kaikesta on ollut. Kato
ei minun ois ollu mikaéan pakko tadnne jaada.
Viela 5 vuotta sitten minua kosiskeltiin vaikka
minne Kilpaileviin yrityksiin, ja min& se vaan olin
niin lojaali, ettd en menny.”

Hertta: "Kuulostaa ihan silta, etta olet selvilla
siita, etta sinulla olisi muitakin vaihtoehtoja, ja
haluaisit ehka esimiestenkin nakevéan sen,
kuinka olet siita huolimatta valinnut jaada
nykyiseen ty6hosi?”

Hurtta: ”Joo. Ja sit viela mun vaimo on koko
tan 10 vuoden ajan valittanu mulle. Sen
mielesta méa hukkaan aikaani. Ja mulla on liséks
2 lastakin elatettdvana. Minusta on niin
inhottavaa, etta joutuisin viela mun vaimolle
mydntamaan, etta se on ollu oikeassa.”
Hertta: "Ootko ehkéa osittain itsekin huolissasi
samoista asioista kuin vaimosi, ja nyt tuntuis
hankalalta kertoa se ihan avoimesti, koska sa
haluat silti luottaa omaan arviointikykyysi?”
Hurtta: "Joo. Kato ku sehan se just on niin
piinallista, etté jos se onkin ollu koko ajan
oikeassa.”

Hertta: ”Onko niin, ettd kun nyt suret sité, etta
olisit halunnut toimia eri tavalla, niin sinulle olisi
tarkeaa, etta sinut siita huolimatta hyvaksytaan
sellaisena kuin olet?”

Hurtta: "No tietenkin, ja kylla mina luulen, etté
jos mina tuon sanoisin mun vaimolle, niin kylla
se tajuais, mutta min& en kato anna itse itselleni
sitd anteeksi, jos mina olen tehnyt itsestéani
hyvaksikaytetyn pellen, ja ollut sitten sita
melkein 10 vuotta!”

Hertta: "Eli sind luotat siihen, etta sinun
laheisesi hyvaksyvat sinut, mutta sinun on
vaikea luottaa siihen, etta itse hyvéksyisit sinut
sellaisena kuin olet?”

Hurtta: "Joo. Se on kuule tosi vaikeata tajuta,
ettd miks mé oon taté nain tehny — ja vieléd nain
kauan.”

Hertta: "Haluaisitko sina olla enemman selvilla
niista tarpeista, syistd minka takia olet toiminut
niin kuin olet toiminut?”

Hurtta: "No kylla sitdkin. Mutta kun kato kylla
min& koko ajan luulin, ettd kun tekee kovasti
toité niin kuin kotona opetettiin, niin se johtaa
johonkin parempaan. Sita paitsi mina tykkaan
tasta tyodsté ihan tosi paljon. Tama vaan ei nayta
johtavan mihinkddn muuhun. Minua alkaa
pikkuhiljaa kypsyttéaa, kun kaikki muut etenevat
paitsi min&, vaikka mina olen kuitenkin tdméan
alan asiantuntija. Luotin siihen, etté se
huomataan ja minulle tarjotaan vaikka mita...”
Hertta: ”Niin, etta oletit, etta sinulle tullaan
tarjoamaan vaihtoehtoja, joista voisit valita...”
Hurtta: No herrajumala enhdn miné ole edes
koskaan kertonut tasta minun esimiehelleni.
Ehka se ei edes tieda. Nyt mina kylla menen heti
varaamaan sille aikaa, jotta saan nama asiat
puretuksi hanelle. KII'TOS HERTTA! Nyt mina
tiedan mita haluan.
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