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Kasitteet:

SB Luja
Palkaneen Luja-Lukko ry:n salibandyjaoston kilpailutoiminnasta vastaava taho.

SB Lujan edustusto
SB Lujan ylin toimielin. Toimii Palkéaneen Luja-Lukko ry:n salibandyjaoston alaisuudessa.

SB Lujan joukkue
Kukin yksittdinen SB Lujan nimella pelaava joukkue.

SB Luja joukkueen hallitus
Talla tarkoitetaan kunkin yksittaisen joukkueen perustamaa hallitusta.
Hallituksen paattkset koskevat ainoastaan kyseista joukkuetta

Joukkueenjohtaja
Joukkueelle tulee nimeté joukkueenjohtaja joka hoitaa hallituksen asioita jos hallitusta ei
joukkueelle ole perustettu.

Yleista
Joukkueenjohtajan ja SB Lujan joukkueen hallituksen paatokset koskevat vain sité joukkuetta
mihin heidat on valittu

Naihin saantoihin muutoksia voi tehda vain SB Lujan edustusto omassa kokouksessaan.

Palkaneen Luja-Lukko ry:n hallituksella on oikeus tehd& naihin saantoihin muutoksia, mikali
tarvetta iimenee.

1.0 SB LUJA

SB Luja kuuluu Palkdneen Luja-Lukko ry:n salibandyjaoston alaisuuteen.

SB Luja laatii vuosikertomuksen, toimintasuunnitelman vuosittain. SB Lujan tili / -t
hyvaksytaan Palkaneen Luja-Lukko ry:n tilintarkastajilla. SB Luja tili- ja vastuuvapauden
myontda Palkdaneen Luja-Lukon johtokunta tai niin kuin se on Padlkdneen Luja-Lukko ry:n
saannoissa mainittu.

SB Lujan edustuston, joukkueiden hallitusten, joukkueiden joukkueenjohtajien seka SB

Lujan eri joukkueiden pelaajien ja toimihenkididen on edustaessaan SB Lujaa sitouduttava
noudattamaan SSBL:n laatimia sdantdja otteluissa seka pelaajien ja toimihenkildiden
lisenssisaantoja. SB Lujan eri joukkueiden pelaajien ja toimihenkildiden on tunnettava SSBL:n
saannot seka SB Lujan saannot.

Joukkue saa laatia joukkueen sisdisia saantoja, joita kyseinen SB Lujan joukkue tulee tuntea ja
noudattaa. Joukkueen sisdiset sadannot eivat saa olla ristiriidassa tassa mainittujen saantojen
kanssa.

Palkdaneen Luja-Lukon johtokunta voi kokouksissaan, joissa kasitellddn SB Lujan asioita, antaa
naissd saannodissa poikkeavia padtoksia kuitenkin niin, etta ne ovat SB Lujan saantojen
hengen mukaisia. Pdlkdneen Luja-Lukon johtokunnalla on oikeus antaa paatdsvalta SB Lujaa
koskevissa asioissa Palkdneen Luja-Lukon salibandyjaostolle, mikéli se katsoo sen
aiheelliseksi.



1.2 SB Lujan toiminta
SB Lujan toimintaan kuuluu Palkdaneen Luja-Lukko ry:n salibandyjaoston
kilpailutoiminnan koordinointi ja joukkueiden toiminta Suomen salibandyliiton
(myoh. SSBL) alaisissa sarjoissa sekd muissa tdhan rinnastettavissa kilpailu
muotoisissa harrastesarjoissa.

SB Luja voi jarjestaa erilaisia tapahtumia Palkdaneen kunnan alueella, mikali
SB Lujan johtokunta katsoo tapahtuman tarpeelliseksi ja SB Lujan toimintaa
tukevaksi.

2.0 SB LUJAN TOIMIELIMET

SB Lujaa johtaa edustusto. SB Lujan johtokunta on ylin paattava elin SB Lujassa.
SB Lujan edustuston toiminta on Palkaneen Luja-Lukko ry: salibandyjaoston alaista toimintaa.

Palkaneen Luja-Lukko ry:n salibandyjaoston hallitus ja Palkaneen Luja-Lukko ry:n johtokunta
voi antaa ohjeita ja maarayksia SB Lujan johtokunnalle.

* Organisaatio kaavio liitteena

2.1 SB Lujan joukkueiden hallitukset
SB Lujan joukkueilla voi olla oma hallitus. Joukkueen hallitus paattaa
joukkueen asioista. SB Lujan joukkueiden hallituksien toimintaan ohjeita ja
maarayksia saa antaa SB Lujan edustusto, Palkdaneen Luja-Lukko ry:n
salibandyjaoston hallitus tai Palkaneen Luja-Lukko ry:n johtokunta

2.2 SB Lujan joukkueen joukkueenjohtaja
Mikali joukkueelle ei ole perustettu hallitusta on joukkueessa toimiva
1. joukkueenjohtaja paatosvaltainen kaikessa oman joukkueen toimintaan
liittyvissa asioissa.

Jos joukkueenjohtajaa ei ole nimetty, on joukkueen vastuullinen toimija
joukkueen valmentaja. Tassa tapauksessa valmentaa toimii myos

joukkueenjohtajana.
3.0 SB LUJAN TOIMIELINTEN TOIMINTA
3.1 SB LUJAN EDUSTUSTO
Koostumus:

- SB Lujan joukkueiden joukkueenjohtajat
Jos puheenjohtajaa ei ole erikseen valittu toimii puheenjohtajana
edustusjoukkueen joukkueenjohtaja.

Kokoukset:
Kokoukset voidaan pitaa puhelin-, sdhkdposti tai paikan paalla
pidettdvina kokouksina.



Poytakirjat / Esityslistat:

Kokouksista ei tarvitse antaa esityslistaa. Kokouksesta pidetdaan poytakirja tai
muistio, jonka oikean sanaisuuden varmistaa kokouksen puheenjohtaja ja
sihteeri.

Paatdsvaltaisuus:

Paatosvaltaisuus tayttyy kun kokouksessa on kuultu kaikkia edustuston
jasenid. Jasenen on lausuttava asiasta mielipide viimeistaan viikon kuluessa
asian tietoon saattamisesta. Mikali jasen ei lausu asiasta mielipidetta
maardaikaan mennessa katsotaan jasenen yhtyvan edustuston paatokseen.

Asnestys:
Jos asiasta danestetdan, on puheenjohtajan dani ratkaiseva tasatilanteessa.

Kasiteltavat asiat:
SB Lujan edustusto kasittelee vain tarvittaessa SB Lujan yleisia asioita,
ei joukkueen sisaisia.

Joukkueen joukkueenjohtaja voi halutessaan tuoda kurinpitotoimen
edustuston paatettavaksi.

Edustusto voi antaa SB Lujaa koskevissa asioissa kurinpidollisen paatoksen.
Kurinpitotoimia ovat seuraavat asiat:

= Huomautus

=  Sanktio

= Maaraaikainen edustus ja pelioikeus kielto

Huomautuksia saa antaa yhdelle pelaajalle enintdan 2 kappaletta tdman
jalkeen on annettava sanktio tai edustuskielto.

Huomautuksen voi antaa myos koko joukkueelle kaytdksesta.

SB Lujan edustusto voi tarvittaessa erottaa joukkueenjohtajan tai hajottaa
joukkueen hallituksen ja ottaa joukkueen asiat valvontaansa.

Muut asiat:

SB Lujan edustustolla on nimenkirjoitusoikeus kaikkiin SB Lujan joukkueisiin
mikali joukkueen omat toimihenkil6t ovat jadveja antamaan nimikirjoitusta tai
heitd ei ole tavoitettu kohtuullisessa ajassa (kaksi (2) viikkoa.)

SB Lujan edustustolla ei saa toiminnallaan vahingoittaa SB Lujan imagoa.
SB Lujan edustustolla ei ole omaa tilia.
SB Lujan edustuston on vaalittava hyvaa joukkuehenkea.

Edustusto kokoaa joukkueiden toimintasuunnitelmat, toimintakertomukset
ja tulo- ja menoarviot ja toimittaa ne Palkdneen Luja-Lukko ry:n
salibandyjaoston puheenjohtajalle.



3.2

SB Lujan joukkueiden hallitusten toiminta

Joukkueen hallitus kéasittelee vain oman joukkueen asioita

3.2.1

SB Lujan joukkueen hallituksen toimintaan kuuluvat:
- SB Lujan oman joukkueen juoksevien asioiden hoito.
- Kuukausittainen tilikirjanpito.
- Kertomuksen pelikauden toiminnasta laadinta.
- Suunnitelman tulevan pelikauden toiminnasta laadinta.
- Tulo- ja menoarvion laadinta.
- Mahdollisen tilin tarkistuttaminen Palkdaneen Luja-Lukon
tilintarkastaijilla.
- Joukkueen valmentajan valitseminen

SB Lujan joukkuehengen vaaliminen ja yllapitaminen sekd omalta osaltaan
joukkueen auttaminen parhaaseen mahdolliseen lopputulokseen joukkueen
resurssien puitteissa.

Mikali joukkueelle ei ole valittu hallitusta on joukkueen joukkueenjohtaja
velvollinen huolehtimaan edelld mainituista asioista.

SB Lujan joukkueiden hallitusten kokoukset, paatosvaltaisuus ja
kokoonpano

SB Lujan joukkueen hallituksen kokoonpanoon kuuluvat:

- SB Lujan joukkueenjohtaja (Pakollinen), toimii myos puheenjohtajana

- SB Lujan rahastonhoitaja (Pakollinen, eri henkild kuin joukkueenjohtaja)
- SB Lujan kapteeni (Pakollinen)

- SB Lujan varakapteeni (vapaaehtoinen)

- SB Lujan pelaajajasen (vapaaehtoinen)

SB Lujan joukkueiden hallituksien paatoksia ei tarvitse hyvaksyttaa SB Lujan
edustustolla.

Hallitusten kokouksista pidetaan poytakirja tai muistio, jonka allekirjoittajina
hallituksen puheenjohtaja ja sihteeri

Hallituksen kokous on paatdsvaltainen kun kaksi(2) hallituksen jasentd on
paikalla.

Esityslista tulee antaa hallitusten jasenten tietoon 10 min ennen
kokouksen alkua.

Ainestyksissa tasatilanteessa joukkueenjohtajan dini ratkaisee.
Aanti ei voi siirtaa.

* Mikali joukkueelle ei ole valittu hallitusta joukkueen joukkueenjohtaja voi
olla my6s rahastonhoitaja



3.2.2

SB Lujan joukkueen hallituksen jarjestaman ke  vatkokouksen
asialista, paatdsvaltaisuus

SB Lujan joukkueissa, missa on hallitus valittuna, jarjestetaan kevaisin
toukokuun 15 paivaan mennessa kevatkokous hallituksen koolle kutsumana.

SB Lujassa voidaan SB Lujan hallituksen pyynndsta jarjestdaa myos syyskokous,
jossa kasitellaan pyynnon esittdjan esittelemat asiat.

SB Lujan joukkueen kevatkokous ja syyskokous ovat paatosvaltaisia jos
kokouksessa on lasna vahintaan yksi (1) SB Lujan joukkueen hallituksen
alaisesta joukkueeseen kuuluvista henkilista ja vahintaan yksi (1) joukkueen
hallituksen jasen

SB Lujan joukkueiden kokoukset ovat paatosvaltaisia kun SB Lujan joukkueen
hallitus on antanut kokouksen esityslistan SB Lujan hallituksen alaiseen
kokoonpanoon kuuluville henkiléille yksi (1) viikkoa ennen
kokouspdivamaaraa luettavaksi.

Jos joudutaan danestamaan, niin joukkueenjohtaja ei danesta. Jos danet
menevat tasan, ddnestaa joukkueenjohtaja ja tdma dani on ratkaiseva.

Kullakin SB Lujan joukkueen hallituksen alaiseen kokoonpanoon kuuluvalla
henkildll3 on yksi (1) d4ni. Adnta ei voi siirtaa toiselle.

Joukkueenjohtaja toimii esittelijana kokouksissa.

SB Lujan joukkue pitaa kevatkokouksen, jossa pitaa kasitella seuraavat asiat:
SB Lujan joukkueen hallituksen valinta neljan (4) jdsenen osalta seuraavalle
peli kaudelle
1. Joukkueenjohtajan valinta (1 vuosi kerrallaan)
2. Joukkueen rahastonhoitajan valinta (1 vuosi kerrallaan)
3. Joukkueen seuraavan kauden kapteenin valinta
4. Pelaajajasenen valinta SB Lujan hallitukseen (1 vuosi kerrallaan)
ei pakollinen
(joukkueen varakapteenin valitsee joukkueenjohtaja),
ei pakollinen
5. Esitellaan joukkueen tilikertomus.
Joukkueen hallituksen tili- ja vastuuvapauden
(mikali joukkueella on tarkastettava tili) myontaa Palkdaneen Luja-Lukko ry:n
kevatkokous
6. Palkitsemiset joukkueessa (jos tarvetta) ei pakollinen asia
* Palkitsemiset voidaan suorittaa muulloinkin, mikali
SB Lujan joukkueen hallitus katsoo sen tarpeelliseksi
7. Muut asiat:
* Muut kasiteltavat asiat tulee antaa kirjallisena SB Lujan joukkueen
hallitukselle yksi (1) viikko ennen kevatkokousta.
* Mikali henkilévalinnoissa ei tule muita esityksia kuin hallituksen esitys.
hyvaksytaan hallituksen esitys yksimielisena
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3.4

3.5

SB Lujan joukkueen nimenkirjoitusoikeus

SB Lujan joukkueen nimenkirjoitusoikeus on SB Lujan joukkueen
joukkueenjohtajalla ja rahastonhoitajalla / kapteenilla
(kapteenin tulee olla taysi-ikdinen).

Niissa asiakirjoissa missa vaaditaan kahden nimenkirjoittajan allekirjoitus,
voidaan nimenkirjoitusoikeudesta poiketa vain jos toinen virallisista
nimenkirjoitusoikeuden omaavista henkilista on esteellinen
nimenkirjoitukseen. Tall6in nimenkirjoitusoikeus on seuraavilla joukkueen
hallituksen jasenella alla olevan jarjestyksen mukaisesti.

Jarjestys on seuraava:

- SB Lujan joukkueen kapteeni (taysi-ikdinen)

- SB Lujan varakapteeni (taysi-ikdinen)

- SB Lujan hallituksen pelaajajasen (taysi-ikdinen)

Mikali taysi-ikaisyys ei tayty voi toinen nimenkirjoittaja olla SB Lujan
edustuston jasen.

Mikali kumpikaan SB Lujan nimenkirjoitusoikeuden omaavista henkildista ei
pysty tai ole kohtuullisessa ajassa tavoitettavissa (kohtuulliseksi ajaksi
katsotaan kaksi (2) viikkoa) on SB Lujan edustuston jasenet oikeutettuja SB
Lujan joukkueen nimenkirjoitukseen.

SB Lujan joukkueen tilinkayttdoikeus

SB Lujan joukkueen tilinkdyttdoikeus on joukkueenjohtajalla ja
rahastonhoitajalla. Tilintarkastusoikeus on SB Lujan edustuston
puheenjohtajalla ja Pdlkdneen Luja-Lukon johtokunnan puheenjohtajalla.

Lisaksi SB Luja joukkueen kateiskassan kayttooikeus on SB Lujan joukkueen
joukkueenjohtajalla, joukkueen kapteenilla ja joukkueen varakapteenilla.

Mikali molemmat SB Lujan tilinkdyttooikeuden omaavista henkil6ista on
estynyt kayttamaan SB Lujan tileja, on tilinkayttdoikeus SB Lujan joukkueen
kapteenilla (taysi-ikdinen). Talldinkin on SB Lujan kapteenin haettava lupa
tileihin SB Lujan edustustolta tai Pdlkdaneen Luja-Lukon johtokunnalta.

SB LUJAN JOUKKUEEN HALLITUKSEN JA JASENTEN TOI MINTA

SB Lujan joukkueen hallituksen ja hallituksen jasenten toiminta tulee olla
sellaista, ettei joukkueen yleinen etu ja imago vaarannu. SB Lujan joukkueen
hallitus ei saa tietoisesti ajaa joukkuetta taloudelliseen ahdinkoon.

SB Lujan joukkueen hallituksen kokouksissa kasitellaan kaikkia
SB Lujaa koskevia asioita, joita ei ole maaritelty SB Lujan joukkueen
kevatkokouksen asialistalle.



Poikkeuksena jaljempana olevat hallitusten jasenten toimintaan ja
toimivaltaan liittyvat asiat.

3.5.1 SB Lujan joukkueen joukkueenjohtajan toiminta

SB Lujan joukkueenjohtaja on SB Lujan joukkueen valitsema henkild.
Joukkueenjohtajan ei tarvitse olla pelaaja SB Lujan joukkueessa (ei tehtyna
pelaajasopimusta).

* Joukkueen joukkueenjohtaja ei tarvitse erikseen valita jos joukkueelle ei
muodosteta hallitusta. Tarvittaessa joukkueen joukkueenjohtajan valitsee
SB Lujan edustusto.

SB Lujan joukkueen joukkueenjohtaja koordinoi SB Lujan joukkueen toiminnan
kauttaaltaan seka edustaa joukkuetta SB Lujan edustustossa.

SB Lujan joukkueen joukkueenjohtaja ei saa omalla toiminnallaan heikentaa SB
Lujan joukkueen joukkuehenkea ja SB Lujan imagoa.

SB Lujan joukkueen joukkueenjohtajan toimintaan kuuluvat lisdksi seuraavat
asiat:

- Toimii joukkueen rahastonhoitajan varamiehena (mikali valittu)

- Valitsee joukkueelle varakapteenin

- Koostaa SB Lujan joukkueen kertomuksen pelikauden toiminnasta.

- Laatii yhdessa hallituksen kanssa suunnitelman tulevan pelikauden
toiminnasta.

- Laatii yhdessa rahastonhoitajan kanssa tulo- ja menoarvion seuraavalle
kaudelle

- Huolehtii SB Lujan joukkueen juoksevista asioista

- Hoitaa sponsoriyhteydet

- Huolehtii SB Lujan joukkueen paikallaolosta erilaisissa tilaisuuksissa jotka
koskevat omaa joukkuetta.

Joukkueessa voi olla 1-3 joukkueenjohtaja tarvittaessa.
Joukkueenjohtajat tulee nimetda numerojarjestyksessa.
Joukkue paattaa itsenaisesti muiden kuin Joukkueenjohtaja 1.
toiminnasta ja vastuista.

3.5.2 SB Lujan joukkueen rahastonhoitajan toiminta

SB Lujan rahastonhoitaja on SB Lujan joukkueen valitsema henkilo.
Rahastonhoitajan ei tarvitse olla pelaajana SB Lujan joukkueessa (ei tehty
pelaajasopimusta).

SB Lujan joukkueen rahastonhoitaja huolehtii SB Lujan joukkueen nimissa
olevista tileistd. Rahastonhoitaja huolehtii SB Lujan joukkueen laskutuksen ja
laskujen maksamisen. Rahastonhoitaja taltio SB Lujan joukkueen kuitit ja
koostaa ne vuosittain kirjanpitajalle seka huolehtii tilien tarkastamisen
Palkdaneen Luja-Lukon nimeamilla tilintarkastajilla.



* Mikali joukkueelle ei ole valittu hallitusta 1. joukkueenjohtaja vastaa
edelld mainitusta asioista niin kuin on joukkueen tarpeen mukaista

3.5.3 SB Lujan joukkueen kapteenin toiminta

SB Lujan joukkueen kapteeni on SB Lujan joukkueen tai joukkueenjohtajan
valitsema henkild. SB Lujan joukkueen kapteenin taytyy olla SB Lujan
joukkueen pelaaja seka hanella pitda olla voimassa oleva pelaajasopimus SB
Lujassa ja SSBL:n lisenssimaksu maksettuna(tarvittaessa).

SB Lujan joukkueen kapteeni toimii otteluissa SB Lujan johtajana niilla
edellytyksilla, jotka SSBL on pelisdantoihin kirjannut.

SB Lujan joukkueen kapteenin tulee osata salibandyn saannot ja kayttaa
puheoikeuttaan peleissa niin kuin ne SSBL:n saantoihin on kirjattu.

SB Lujan kapteeni ei saa omalla toiminnallaan heikentaa SB Lujan
joukkuehenkea ja imagoa.

SB Lujan kapteenin tulee kayttaytya harjoituksissa, peleissa ja vapaa-aikanakin
niin kuin SB Lujan ja kapteenin valiseen pelaajasopimukseen on kirjattu.

SB Lujan kapteenin tehtavia on lisaksi:

- Huolehtii otteluissa poytakirjan tarkastamisen ja allekirjoittamisen niin kuin
on SSBL:n saannoissa maaratty mikali joukkueen valmentaja
(poytakirjamerkinta TH1) ei ole ottelussa paikalla.

3.54 SB Lujan varakapteenin toiminta

SB Lujan joukkueen varakapteeni on 1. joukkueenjohtajan valitsema henkilo.
Varakapteenin pitda olla SB Lujan pelaaja (voimassa oleva pelaajasopimus).

SB Lujan joukkueen varakapteeni toimii SB Lujan joukkueen kapteenin
varamiehena. Varakapteenille kuuluvat samat tehtavat otteluissa kuin
kapteenille mikali kapteeni ei ole ottelussa paikalla.

SB Lujan joukkueen varakapteeni ei saa omalla toiminnallaan heikentaa
SB Lujan joukkuehenkea ja imagoa.

SB Lujan joukkueen varakapteenin tulee kayttaytya harjoituksissa, peleissa
ja vapaa-aikanakin niin kuin SB Lujan ja varakapteenin valiseen
pelaajasopimukseen on kirjattu.



3.5.5 SB Lujan hallituksen pelaajajasenen toiminta

SB Lujan joukkueen hallituksen pelaajajasen on SB Lujan joukkueen valitsema
henkild. Pelaajajasenen pitda olla SB Lujan joukkueen pelaaja ja hanella pitaa
olla voimassa oleva pelaajasopimus.

SB Lujan joukkueen hallituksen pelaajajasen ei saa omalta osaltaan heikentaa
SB Lujan joukkuehenkea ja imagoa.

SB Lujan joukkueen hallituksen pelaajajasenen tulee kayttaytya harjoituksissa,
peleissa ja vapaa-aikanakin niin kuin SB Lujan joukkueen ja pelaajan valiseen
pelaajasopimukseen on kirjattu.

SB Lujan joukkueen hallituksen pelaajajasen toimii linkkina pelaajien ja
hallituksen valissa. Pelaajajasenen pitda tuoda hallituksen tietoon pelaajilta
saadut asiat, jotka edesauttavat pelaajien toimintaa SB Lujassa.

4.0 SB Lujan joukkueen toimihenkildiden erottamine n
4.1 Joukkueenjohtajan erottaminen / eroaminen

SB Lujan 1. joukkueenjohtajan kausi on yksi (1) vuosi.
Kausien lukumaaraa ei ole rajoitettu.

Muiden joukkueenjohtajien toimikausista ja vastuista maarittaa joukkueet
itsendisesti.

SB Lujan joukkueen hallitus (pl. joukkueenjohtaja) tekee yksimielisen
paatoksen joukkueenjohtajan erottamisesta ja vie tdman jalkeen asian SB
Lujan edustuston kasittelyyn. Vasta SB Lujan edustusto omassa
kokouksessaan, kuultuaan ensin molempia osapuolia, voi erottaa
joukkueenjohtajan. Joukkueenjohtajan ero astuu voimaan heti.

SB Lujan joukkueen joukkueenjohtaja voi pyytda SB Lujan edustustolta eroa
erittdin painavista syista.

4.2 Joukkueen rahastonhoitajan erottaminen / eroaminen

SB Lujan rahastonhoitajan kausi on yksi (1) vuosi.
Kausien lukumaaraa ei ole rajoitettu.

SB Lujan joukkueen hallitus (pl. rahastonhoitaja) voi tehda ainoastaan
yksimielisen paatoksen rahastonhoitajan erottamisesta. Tilikirjanpito
annetaan tilintarkastajille tarkastettavaksi, joiden loppulausunnon jalkeen
voidaan rahastonhoitaja erottaa. Erottaminen astuu voimaan heti.
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SB Lujan joukkueen rahastonhoitaja voi pyytaa eroa SB Lujan joukkueen
hallitukselta erittdin painavista syista. Ero ilmoituksen kasittelyn jalkeen SB
Lujan joukkueessa teetetdaan ylimaarainen tilintarkastus. Mikali eroaminen
tapahtuu rahastonhoitajan henkil6kohtaisista syista, eika eroaminen johdu SB
Lujan toiminnasta maksaa rahastonhoitaja itse ylimaaraisen tilintarkastuksen.
Mikali tilit hyvaksytaan voi SB lujan joukkueen hallitus myontaa
rahastonhoitajalle eron.

4.3 SB Lujan joukkueen kapteenin erottaminen / eroaminen

SB Lujan kapteenin kausi on yksi (1) vuosi.
Kausien lukumaaraa ei ole rajoitettu.

SB Lujan joukkueen hallitus (pl. kapteeni) voi erottaa kapteenin yksimielisella
paatoksella. Talloin hallituksen kokouksessa tulee olla mukana joukkueen (SB
Luja) arpomat kaksi (2) pelaajaa (voimassa oleva pelaajasopimus).
Kummallakin pelaajalla on kokouksessa yksi aani kaytettavissa. Eroaminen
astuu voimaan heti.

SB Lujan joukkueen kapteeni voi erota tehtavistaan vain kirjallisesti.
Eroamispyynnon kasittelee SB Lujan joukkueen hallitus (pl. kapteeni).
Eroaminen astuu voimaan sovitusta ajankohdasta.

4.4 SB Lujan joukkueen varakapteenin erottaminen / eroaminen

SB Lujan varakapteenia kohdellaan kuin pelaajaa eroamis- /
erottamispaatoksissa

4.5 SB Lujan joukkueen hallituksen pelaajajdsenen erottaminen /
eroaminen

SB Lujan hallituksen pelaajajasenta kohdellaan kuin pelaajaa eroamis- /
erottamispaatoksissa.

SB LUJAN PELAAJAOIKEUKSIEN HALLINTA SEKA
SIIRTO-OIKEUDEN ANTAMINEN SB LUJASSA

SB Lujan eri joukkueiden pelaajaoikeuksia hallitsee sen joukkueen joukkueenjohtaja missa
pelaaja pelaa. Siirto-oikeuden voi myontaa vain joukkueenjohtaja. Jos joukkueenjohtaja on
myos tehnyt pelaajasopimuksen, niin hanelle siirto-oikeuden antaa joukkueen kapteeni
(taysi-ikainen) tai SB Lujan edustusto. Ennen siirto-oikeuden antamista tulee selvittad onko
pelaajan ja SB Lujan valisen joukkueen pelaajasopimuksen kaikki ehdot tayttyneet etenkin
maksujen osalta.

Mikali SB Lujan joukkueen joukkueenjohtaja on estynyt, kieltdaytyy allekirjoittamasta tai
hdnta ei tavoiteta kohtuullisessa ajassa (kohtuulliseksi ajaksi katsotaan kaksi(2) viikkoa)
allekirjoittamaan pelaajasiirtoa voi SB Lujan edustusto myontaa siirto-oikeuden.



SB LUJAA EDUSTAVAN PELAAJAN VELVOLLISUUDET
SEURAA KOHTAAN

SB Lujaa edustavan pelaajan velvollisuudet on maaritelty pelaajan ja SB Lujan joukkueen
valisessa pelaajasopimuksessa. Pelaajasopimus laaditaan aina vuodeksi kerrallaan, ellei
pelaaja ja SB Lujan joukkueen hallitus toisin sovi.

Mikali pelaajasopimusta ei ole tehty (taikka alla mainittuja asioita ei ole pelaajasopimuksessa
mainittu) noudatetaan alla mainittuja sdantoja ja oikeuksia.

SB Lujan pelaajan on SB Lujan joukkueensa kevatkokouksessa ja joukkueensa hallituksen
hyvaksymissa tilaisuuksissa osallistuttava toimintaan SB Lujan joukkueensa hallituksen
edellyttamalla tavalla. Jos pelaaja ei pysty esittdmaan riittavaan hyvaksyttavaa syyta
poissaoloon, joutuu pelaaja maksamaan joukkueensa hallituksen hyvaksyman kohtuullisen
ns. “sakkomaksun”.

SB Lujan pelaajan tulee edustaa seuraa harjoituksissa, harjoitusotteluissa, turnauksissa,
SSBL:n virallisissa otteluissa sekd vapaa-aikanaan niin, ettei SB Lujan joukkuehengelle ja SB
Lujan imagolle aiheudu haittaa.

Urheilija sitoutuu pelaamaan ja harjoittelemaan seuran valmennusjohdon
maardysten mukaisesti siind seuran joukkueessa, jonka seuran johto osoittaa.

SB Lujan pelaajan antaessa haastatteluja, ei pelaaja saa sanomisillaan vahingoittaa SB Lujan
tai Palkaneen Luja-Lukko ry:n imagoa.

Seuran ja urheilijan yhteisella sopimuksella urheilijan edustusoikeus voidaan siirtda toiseen
seuraan maaraajaksi kohdassa kuluvan pelikauden aikana. Urheilija sitoutuu

pelaamaan ja harjoittelemaan toisen seuran valmennusjohdon maardysten mukaisesti siina
seuran joukkueessa, jonka toisen seuran johto osoittaa.

URHEILIJAN VELVOLLISUUDET

1. Varusteet

Seuran harjoituksissa, otteluissa ja muissa seuran edustustilaisuuksissa pelaajan on
kdytettava seuran hyvaksymaa asua ja pelivarusteita joukkueen- ja seuran johdon
antamien ohjeiden mukaisesti.

Pelaaja voi tehda seuran yleissopimuksesta poikkeavan varustesopimuksen vain
seuran luvalla.

Sopimuskauden paatyttya urheilijan on luovutettava seuralle kuuluvat varusteet ja
muu seuralle kuuluva omaisuus.

2. Muun urheilemisen rajat

Pelaaja ei saa ilman seuran lupaa osallistua muiden kuin seuran, liiton tai liigan

jarjestamiin otteluihin. Urheilija ei ole oikeutettu harrastamaan muita urheilulajeja ilman
seuran lupaa. Muiden urheilulajien tavanomainen harrastaminen on kuitenkin sallittu, mikali
harrastaminen ei ole omiaan heikentamaan urheilijan suorituskykya.
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3. Kayttaytyminen

Pelaajan on kayttaydyttava niin, ettei han menettelyllaan tai epaurheilijamaisella
kayttaytymisellaan aiheuta huomauttavaa vahinkoa seuralleen, lajilleen tai urheilulle
yleensa. Urheilija sitoutuu noudattamaan liiton kilpailutoimintaa ohjaavia saantoja ja niihin
liittyvia kurinpitomaarayksia. Urheilija sitoutuu lisdksi noudattamaan lajin kansainvalisen ja
kansallisen liiton dopingsaantoja.

Urheilijalla ei ole oikeutta itse tai edustajan kautta osallistua vedonlydntiin omasta
lajitapahtumasta.

4 Pakollinen este

Jos pelaaja on pakottavasta syysta estynyt osallistumaan seuran harjoituksiin tai
otteluihin, hdnen on ilmoitettava este ja sen syy valittdmasti seuran valmennus-
johdolle. Mikali urheilija on estynyt em. syysta osallistumaan seuran muuhun
tilaisuuteen, on vastaava ilmoitus tehtava seuran johdolle.

SB Lujaa edustavan pelaajan oikeudet SB Lujassa

SB Lujan joukkueen pelaajaksi luetaan henkil6, joka on tehnyt voimassa olevan
pelaajasopimuksen tai toimihenkild sopimuksen SB Lujan joukkueen kanssa. Pelaajaksi
luetaan myos henkilo, joka on kdynnissa olevalla tai edelliselld kaudella maksanut
pelaajalisenssin SB Lujan nimiin (Pdlkaneen Luja-Lukko), eika ole saanut SB Lujasta siirto-
oikeutta.

Pelaajalisenssin siirtymisesta ja siirtokelpoisuudesta maaritelldan tarkemmin SSBL:n
sdannoissa (ks. pelaajalisenssi).

SB Lujan joukkueen pelaajan tulee maksaa Palkaneen Luja-Lukko ry:n jdsenmaksu ja
Palkdaneen Luja-Lukon salidandyjaoksen kausimaksu, joka oikeuttaa pelaajan osallistumaan
Palkdaneen Luja-Lukko ry:n kevatkokoukseen sekd muuhun Palkdaneen Luja-Lukko ry:n
jarjestamaan toimintaan niin kuin se on Palkdneen Luja-Lukossa maaritelty.

SB Lujan joukkueen pelaaja on oikeutettu osallistumaan SB Lujan jarjestamiin tilaisuuksiin ja
tapahtumiin ellei osanotto-oikeutta ole SB Lujan edustuston taholta toisin maaritelty.

SB Lujan pelaajille annetaan pelaajasopimuksen teon jalkeen joukkueen peliasu. Peliasu on
henkilokohtainen ja sen saa pitaa itsellaan, ellei SB Lujan joukkueen hallitus toisin maaraa
pelaajan erotessa SB Lujasta.

SB Lujan kotipeliasu on edustusasu. Edustusasun kayttamista joukkueen harjoituksissa tai
muissa tilaisuuksissa on kielletty. SB Lujan johtokunta tai SB Luja joukkueen hallitus voi antaa
luvan edustusasun kdyttamiseen muissa tilaisuuksissa, mikali se on SB Lujan edun mukaista.

SB Lujan antamat joukkuekohtaiset tavarat on palautettava kun edustus SB Lujassa paattyy.

SB Lujan pelaajalle antamat joukkueen ns. “fanituotteet” luetaan pelaajan henkilokohtaisiksi
tavaroiksi.



7.1 PELAAJAN NIMEAMINEN JA KAYTTAMINEN JOUKKUEESSA

SB Lujan joukkueet ovat sitoutuneet noudattamaan Suomen Salibandyliiton seka Nuori
Suomi saantdja. Nuori Suomi sdannot ovat kaytossa niissa ikaluokissa kuin ne on SSBL:n
saannoissa mainittu.

7.1.1 Pelaajan nimeaminen joukkueeseen.

Pelaaja nimetdan joukkueeseen joukkueen 1. vastuu valmentajan toimesta. Ennen
ensimmaista virallista ottelua (ml. maakuntasarja) ei pelaajaa tarvitse nimeta joukkueen
pelaajalistaan. Ensimmaisen nimedmisen jalkeen toimitaan SSBL:n ja Nuori Suomi —saantoéjen
mukaisesti.

7.1.2 Pelaajan jattaminen kokoonpanoluettelon ulkopuolelle.

Joukkueet (C —ikaluokka ja nuoremmat) pyrkivat peluuttamaan kaikkia nimedmiaan pelaajia
ottelussa tasapuolisesti kuitenkin niin, ettd kolmen pelin yhteenlaskettu peluutus aika (noin)
on kutakuinkin yhta suuri kaikilla pelaajille.

Miehet, A-, B-pojat peluuttavat nimeamiaan pelaajia joukkueen valmentajan peluutustavan
ja joukkueen menestyksen mahdollistavalla tavalla kuitenkin niin, etta kaikille nimetyille
pelaajille on tultava peliaikaa vahintaan viidessa ottelussa kauden aikana.

7.1.3 Joukkueen muodostaminen

Joukkueelle valittu 1.joukkueenjohtaja ja vastuu valmentaja valitsevat joukkueensa pelaajat
parhaaksi katsomalla tavalla. Eri valinta tapoina voidaan kadyttaa seuraavia tapoja:

= Edellisen kauden pelilliset esitykset

= Harjoitusottelut

=  Try out —tapahtuma

= Harjoittelu motivaatio

= Edellisen kauden harjoittelu motivaatio
= Edellisen kauden rastimaksut

Pelaajan erottaminen / eroaminen SB Lujasta
SB Lujaa edustava pelaaja voidaan erottaa SB Lujasta joukkueensa hallituksen paatoksella.

Erottamiseen johtavia syita:
- Pelaaja on tieten tahtojen tai omalla kaytokselldan vahingoittanut SB Lujan
oman joukkueen joukkuehenkea tai SB Lujan seka Palkaneen Luja-Lukko ry:n
imagoa
- Pelaaja on jattanyt haneen kohdistuneet maksut maksamatta
- Pelaaja on rikkonut SB Lujan kanssa tekemaansa pelaajasopimusta
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Eroamisen kasittelee SB Lujan oman joukkueen hallitus joko pelaajan pyynnosta
mahdollisimman nopeasti tai seuraavassa hallituksen kokouksessa.

Pelaajaoikeuden siirron voi joukkueenjohtaja myontaa heti kun on ensin varmistanut
rahastonhoitajalta, ettad pelaaja on maksanut haneen kohdistuneet maksut SB Lujalle.

SB Lujan joukkueen hallitus voi velvoittaa pelaajaa palauttamaan joukkueen peliasun ja
[ammittelyasun, mikali pelaaja ei ole itse rahallisesti osallistunut peliasujen hankintaan
(erillinen maksu ei pelaajamaksu) SB Lujalle.

SB Lujan edustusto voi myos erottaa pelaajan, mikali erottamiseen on erityisen painava syy.

SB LUJAN JOUKKUEEN VALMENTAJAN TOIMINTA

SB Lujan joukkueen valmentajan ei tarvitse olla SB Lujan pelaaja
(ei tehtyna pelaajasopimusta).

9.1 Valmentajan vastuu

SB Lujan valmentajalla on kokonaisvastuu hanelle nimetyn joukkueen
valmentamisesta ja otteluun valmistautumisesta. SB Lujan valmentaja johtaa
otteluissa SB Lujan oman joukkueen toimintaa vaihtoaitioissa.

SB Lujan joukkueen valmentaja tekee yhteistyotd joukkueen hallituksen
kanssa pelaajapolitiikasta. Niin kauan kun valmentajalla on sopimus SB Lujan
joukkueen kanssa, han nauttii hallituksen luottamusta.

Valmentaja voi osallistua hallituksen kokouksiin mutta hanella ei ole
danioikeutta mikali ei ole joukkueenjohtajana hallituksessa.

SB Lujan valmentajalla on otteluissa ns. “puheoikeus” niin kuin on SSBL:n
saanndissa on maaratty.

9.2 Valmentajan eroaminen / erottaminen

SB Lujan joukkueen valmentajan erottaa SB Lujan joukkueen hallitus.
Hallituksen erottamispaatosta ei tarvitse perustella. Mikali joukkueelle ei ole
perustettu hallitusta, valmentajan erottamisen tekee SB Lujan johtokunta

SB Lujan joukkueen valmentaja voi erota tehtadvistaan ainoastaan kirjallisesti.
Kirjallisessa ilmoituksessa tulee ilmeta eroamisen syy. Eroanomus osoitetaan
valmentamansa joukkueen joukkueenjohtajalle. Mikali valmentaja ja
joukkueenjohtaja on sama henkild, osoitetaan eroanomus SB Lujan
edustustolle.
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