Selkayhdistysten liikunnan kehittamishanke

Hankkeen tarkoituksena on Suomen Selkiliiton liikuntatoiminnan kehittdminen liiton valmisteilla olevan
strategian mukaisesti.

Selkaliitto on kansanterveys-, liikkunta- ja potilasjarjestd. Ennaltaehkaisevan lilkkunnan asema liiton
jasenyhdistysten toiminnassa on voimistunut nopeasti ja kehitys nayttaa jatkuvan samansuuntaisena.
Vuonna 2010 liiton jasen yhdistyksissa on yli 140 liikuntaryhmaa. Suurinta osaa liikuntaryhmista ohjaavat
fysioterapeutin koulutuksen saaneet ohjaajat, mutta toiminnan laajentuessa ja monipuolistuessa kasvaa
tarve myos liilkunnan yhteyshenkildiden ja liikunnan vertaisohjaajien panokselle. Liikuntatoiminnan
voimakas laajeneminen on lisdnnyt tarvetta toiminnan laadun ja toimijoiden osaamisen kehittamiseksi,
jotta toiminta voidaan toteuttaa liiton arvojen mukaisesti vastuullisesti ja oikeaan tietoon nojaten.

1.Yhdistysten liikuntayhteyshenkil6iden tehtdviakuvauksen laatiminen seka liikuntayhteyshenkil6iden
verkoston rakentaminen.

Selkaliiton 36 jasenyhdistyksesta lahes kaikilla on liikuntatoimintaa. Vuonna 2009 liiton jasenyhdistyksilld oli
147 raportoitua liilkuntaryhmaa. Erillinen liikuntavastaava tai liilkunnan yhteyshenkil® oli 14 yhdistyksella.

Vuonna 2010 on Selkayhdistysten liikuntavastaaville laadittu lyhyehko kuvaus siita, mita liikkuntavastaavan
tehtavat sisaltavat. Yhdistysten liikuntavastaavia on myos kannustettu osallistumaan Soveltavan liikunnan
jarjesto Soveli:n koulutuksiin. Vuonna 2011 tavoitteena on yhdessa yhdistysten kanssa laatia
tehtavakuvaus/opas selkiliiton liikuntavastaaville. Oppaan avulla liikuntatoiminnan jarjestamistapaa
kehitetdan siten, etta liiton arvot avoimuus, vastuullisuus, ihmisléheisyys ja oikea tieto nakyvat toiminnassa
mahdollisimman hyvin.

Tavoite: Liikuntatoiminnan jarjestamisen parhaiden kdytantojen edistamiseksi liikuntavastaavien maaraa
lisdtaan. Vuonna 2013 on jokaisessa selkdyhdistyksessa erillinen lilkkunnan yhdyshenkilo tai liikuntavastaava.
Yhdistysten liikuntavastaavien keskinaista yhteydenpitoaan parannetaan. Selkaliitossa otetaan kayttoéon
lilkuntavastaavien saanndlliset tapaamiset. Liikuntavastaaville jarjestetdan yhteinen tilaisuus, joka on jatkoa
vuonna 2010 pidettavalle koulutustilaisuudelle.

2. Selkayhdistysten liikuntayhteyshenkildiden koulutus yhteistydssa Soveli:n kanssa. Liikuntavastaavien ja
lilkuntayhteyshenkildiden koulutusta jatketaan ohjaamalla yhdistysten liikuntavastaavia Soveli:n
koulutuksiin.

Tavoite: Vuosina 2011 ja 2012 Soveli:n liikuntavastaavien koulutukseen osallistuu 10 selkdyhdistyksen
lilkuntavastaavaa/vuosi.

3. Selkaliiton jasenyhdistysten liikuntatoiminnan kuvaus: liitossa harrastetut liikuntalajit ja niiden
sisdltéjen kuvaus, ohjaajien koulutusvaatimukset eri lilkuntamuodoissa.

Jatketaan vuonna 2010 aloitettua yhdistysten liikuntatoiminnan kartoitusta. Kartoitetaan ne liikuntalajit,
joita yhdistyksissa talla hetkelld harjoitetaan. Selvitetdan mahdollisuus selkdjumppa —tuotteen
yhdenmukaistamiseen eri yhdistyksissa (mahdollisesti eri tasoina).

Tehdaan yhdistyksissa kaikista lajeista lajikuvaukset ja kerataan ne yhtenaiseen rekisteriin.



Laaditaan yhdistysten yhteinen sopimus ohjaajien koulutusvaatimuksista eri liikuntalajeissa.

Tavoite: Vuoteen 2013 mennessa on kaikista liiton yhdistyksissa harjoitetuista liikuntamuodoista laadittu
kuvaukset ja kdynnistetty prosessi, jonka lopullisena tavoitteena on yhtenaisten kaytantéjen omaksuminen
joidenkin keskeisten liikkuntamuotojen toteutuksessa.

Liiton jasenyhdistyksissa on omaksuttu yhteiset kdytannoét liilkunnanohjaajien koulutusvaatimuksista. On
selkedsti maaritelty missa lilkuntamuodoissa ohjaajan tulee olla fysioterapeutti/liikunnan ammattilainen ja
milloin ohjausta voi antaa vertaisohjaaja. Lisdksi on maaritelty millainen koulutus vertaiohjaajilla tulee olla
suoritettuna.

4. TULE-liikuttaja tutkinnon kartoitus

Projektin aikana Suomen Selkaliitto kartoittaa TULE=liittojen (Suomen Selkiliitto, Suomen Reumaliitto,

Suomen Osteoporoosiliitto ja Suomen Nivelyhdistys) yhteisen liikuntaryhmien ohjaajille (vapaaehtoiset)
suunnatun TULE liikuttaja —tutkinnon tarvetta ja toteuttamisen tapaa hyddyntden Soveltavan liikkunnan

jarjesto Soveli:n asiantuntemusta sekad muiden terveysliikunnan kouluttajien jarjestamia koulutuksia.

Alustavien yhteydenottojen perusteelle kaikki liitot ovat hankkeesta kiinnostuneita ja SovelLi on
kiinnostunut antamaan asiantuntemustaan hankkeen kayttoon.

Tavoite: Vuoden 2011 aikana on kartoitettu TULE-liikuttaja tutkinnon mahdollisuudet, rakenteet , sisall6t ja
toteuttajat. Vuoden 2012 aikana kaynnistetdaan koulutus.

5. Yhdistysten liikuntatoiminnan monipuolistaminen. Selkdoireista karsiville sopivien lajisovellutusten
kartoitus.

Lajikartoituksen ja yhdistyksissa saatujen kokemusten perusteella levitetaan yhdistyksiin uusia
liikuntalajeja, joita on muissa yhdistyksissa harjoitettu/kokeiltu. Lisaksi kartoitetaan lajiliittojen kanssa lisaa
lajivaihtoehtoja (sovelletut muodot).

Tavoite: Jokaisessa selkdyhdistyksessa liikuntalajivalikoima monipuolistuu vahintdan yhdelld uudella lajilla
vuoteen 2013 mennessa.



