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1§ NIMI JA KOTIPAIKKA 
 

Yhdistyksen nimi on Suomen Taidoliitto ry. Yhdistyksen kotipaikka on Lahden kaupunki Etelä-
Suomen läänissä. Yhdistyksen toiminta-alueena on Suomi. Näissä säännöissä käytetään 
yhdistyksestä nimeä Liitto. Liiton kieli on Suomi. 

 
 
2§ LIITON TARKOITUS JA TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN 
  

Liiton tarkoituksena on kehittää taidoa Suomessa sekä olla tämän tarkoitusperän hyväksi 
toimivien yhdistysrekisteriin merkittyjen jäsenseurojen aatteellisena keskusjärjestönä. 
 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi Liitto avustaa jäsenseurojensa pyrkimyksiä taidon kehittämiseksi, 
järjestää kilpailuja taidossa, huolehtii esitelmä- ja keskustelutilaisuuksien pitämisestä, toimittaa 
julkaisuja sekä huolehtii kansainvälisestä yhteistoiminnasta taidon alalla. Liitto järjestää myös 
jäsenseurojen valitsemille edustajille sekä muille taidosta kiinnostuneille kursseja ja opetusta 
taidossa. 
 
Toimintansa tukemiseksi Liitto voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja sekä 
järjestää huvi- ja tanssitilaisuuksia, keräyksiä ja arpajaisia. Liitto voi myös omistaa toimintaansa 
varten tarpeellisia kiinteistöjä sekä välittää jäsenilleen voittoa tavoittelematta urheiluvälineitä ja –
asusteita. Tarvittaessa hankkii Liitto toimintaansa varten asianmukaisen luvan. 
 
Liiton toiminnan perustana ovat liikunnan eettiset arvot ja urheilun reilun pelin periaatteet. 
Toiminnassa pyritään edistämään sukupuolten välistä tasa-arvoa. 
 
 

3§ JÄSENET 
 

Liiton varsinaisiksi jäseniksi voi päästä jokainen taidoa edistävä Suomessa toimiva aatteellinen 
rekisteröity yhdistys, josta näissä säännöissä käytetään nimitystä jäsenseura, jonka säännöt eivät 
ole ristiriidassa Liiton sääntöjen kanssa, ja jokainen Suomen kansalainen. 
 
Lisäksi Liitossa voi olla jäseninä kunnia- ja kannattajajäsenet. 
 
Hallitus hyväksyy varsinaiseksi ja kannattajajäseneksi liittymisen 2/3 enemmistöllä. 
 
Liitto voi valita kunniajäsenekseen henkilön, joka erityisesti on ansioitunut taidossa. 
Kunniajäseneksi valinnan suorittaa Liiton kokous hallituksen esityksestä. Kunniajäsenen arvo on 
elinikäinen. Kunniajäsen on vapautettu jäsenmaksusta. 
 
Kunniajäsenillä on Liiton kokouksessa äänivalta. Liitolla voi olla kannattajajäseniä, jotka pyrkivät 
tukemaan sen toimintaa. Kannattajajäseniä voi olla joko yksityinen henkilö tai 
oikeustoimikelpoinen yhteisö, jotka suorittavat vuotuisen kannattajajäsenmaksun. 
 
Kannattajajäsenillä on Liiton kokouksissa puhe- mutta ei äänivaltaa. 
 
Jos jäsenseura haluaa erota Liitosta, ilmoittakoon siitä kirjallisesti Liiton hallitukselle tai sen 
puheenjohtajalle tai edustajansa kautta Liiton kokouksen pöytäkirjaan ja liittäköön mukaan 
selvityksen, joka osoittaa, että eroamispäätös on tehty jäsenseuran sääntöjen mukaisesti. 
Jäsenseura on vapaa velvollisuuksistaan Liittoa kohtaan vuoden kuluttua siitä kun laillinen 
eroamisilmoitus on tehty. 
 
Muu jäsen, joka haluaa erota Liitosta, ilmoittakoon siitä kirjallisesti Liiton hallitukselle tai sen 
puheenjohtajalle tai Liiton kokouksen pöytäkirjaan ja hän on vapaa velvollisuuksistaan Liittoa 
kohtaan eroamisilmoitusta seuraavan vuoden alusta lukien, ellei hallitus aikaisemmin vapautusta 
myönnä. 
 
Hallituksella on oikeus erottaa jäsen, jonka toiminta on Liiton toiminnan vastainen tai sitä 
vahingoittava. 
 
Jäsen, jonka hallitus on erottanut, on oikeutettu saattamaan erottamiskysymyksen Liiton 
kokouksen ratkaistavaksi ilmoitettuaan siitä kirjallisesti Liiton hallitukselle 30 päivän kuluessa 
erottamispäätöksestä tiedon saatuaan. 
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Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin Liitolle suorittamiaan maksuja. 
 
Jäseniltä perittävien liittymis- ja jäsenmaksujen suuruuden määrää Liiton vuosikokous kutakin 
vuotta varten erikseen. Jäsenmaksu on suoritettava Liitolle siinä ajassa kuin kokous määrää, 
kuitenkin aina ennen tilivuoden loppua. Jäsen, joka ei määräajassa ole suorittanut jäsenmaksuaan, 
voidaan hallituksen päätöksellä erottaa Liitosta. Kunniajäseniltä ei peritä jäsenmaksua. 
 
Liiton varsinaisilla ja kunniajäsenillä on kullakin yksi ääni Liiton kokouksissa. 
 
Jokainen Liiton jäsenseura on oikeutettu lähettämään kokouksiin yhden edustajan. 
 
Jäsenseura ei ole oikeutettu valtakirjalla siirtämään äänivaltaansa toiselle. Jäsenseuran edustaja ei 
ole oikeutettu edustamaan muuta jäsenseuraa. Varsinainen henkilöjäsen ja kunniajäsen ei voi 
äänestää valtakirjalla toisen puolesta. 
 
Hallitus voi myös päättää jäsenen sulkemisesta määräajaksi liiton toiminnassa. Kilpailuoikeuden 
menettämisestä, sakoista tai varoituksista päättää hallitus. 
 
Hallitus voi päättää myös jäsenyhdistyksen jäseneen kohdistuvasta liiton alaista kilpailutoimintaa 
koskevasta kilpailukiellosta ja varoituksesta jos jäsenyhdistyksen jäsen on urheilu piirissä 
menetellyt eettisten arvojen tai urheilun reilun pelin periaatteiden vastaisesti. 
 
Suomen Taidoliiton järjestämissä tapahtumissa, sekä Suomen Taidoliiton jäsenseurojen 
jäsenilleen järjestämässä harjoitus – ja kilpailutoiminnassa tulee olla voimassa oleva Suomen 
Taidoliiton lisenssi tai vakuutukseton lisenssi ja oma taidotapaturmat katttava vakuutus, josta on 
lähetettävä voimassa oleva vakuutustodistus Suomen Taidoliiton toimistoon. 
 
 

4§ LIITON KOKOUKSET 
 

Liitolla on vuosittain yksi varsinainen kokous, nimittäin vuosikokous. Vuosikokous pidetään syys-
marraskuussa. 
 
Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
 
1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri sekä kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
2. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
3. Esitetään hallituksen kertomus Liiton toiminnasta edelliseltä vuodelta. 
4. Esitetään tilit ja tilintarkastajien lausunto vuosikertomuksen ja tilien johdosta sekä päätetään 

tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle. 
5. Käsitellään ja vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma. 
6. Käsitellään ja vahvistetaan tulevan kalenterivuoden talousarvio, jonka yhteydessä päätetään; 

- hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista sekä matkakuluista ja niiden 
perusteista 

- varsinaisten jäsenten liittymis- ja jäsenmaksujen sekä kannattajajäsenmaksujen 
suuruudesta. 

7. Toimitetaan joka toinen vuosi puheenjohtajan vaali kahdeksi vuodeksi kerrallaan. 
8. Toimitetaan hallituksen jäsenten vaali erovuoroisten tilalle. 
9. Valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varatilintarkastajaa tarkastamaan vuoden hallintoa, 

taloudenpitoa ja tilejä. 
10. Päätetään niistä avustuksista, joita Liitto mahdollisesti jakaa sen jäseninä oleville seuroille. 
11. Valitaan Liiton edustajat niiden yhteisöjen kokouksiin, joiden jäsen Liitto on. 
12. Käsitellään muut hallituksen esittämät asiat. 

 
Kysymykset, jotka joku jäsen haluaa saada varsinaisessa kokouksessa käsiteltäviksi, on jätettävä 
kirjallisesti hallitukselle vuosikokousta varten ennen elokuun 10. päivää ja ne on mainittava 
kokouskutsussa. 
 
Ylimääräisiä kokouksia pidetään, milloin hallitus niin päättää tai kun vähintään kymmenesosa 
Liiton jäsenistä sitä kirjallisesti hallitukselta pyytää. Kokous on pidettävä 30 päivän kuluessa siitä 
kun hallitus on vastaanottanut kirjallisen pyynnön. 
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Liiton kokoukset kutsutaan koolle vähintään kaksi viikkoa ennen kokousta jäsenille todisteellisesti 
lähetetyllä kirjeellä tai Liiton jäsenlehdessä julkaistulla kutsulla. Kokouskutsussa on otettava 
huomioon yhdistyslain 24 § sanotut säännökset. 
 
Liiton kokouksissa ratkaistaan asiat muissa paitsi sääntöjen 10§:ssä mainitussa tapauksessa 
yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan, tulee päätökseksi se mielipide, 
johon puheenjohtaja on yhtynyt, paitsi vaaleissa, joissa arpa ratkaisee. 
Ylimääräisessä kokouksessa voidaan ratkaista vain kokouskutsussa mainitut asiat. 
 
 

5§ LIITON HALLITUS 
 

Liiton asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu Liiton puheenjohtajan lisäksi 5-9 jäsentä. 
  

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan ensimmäisessä 
hallituksen kokouksessa, joka pidetään vuosikokouksen jälkeen. Hallitus valitsee luottamus- ja 
toimihenkilöistä koostuvan johtoryhmän vuodeksi kerrallaan. Hallitus voi lisäksi asettaa muita 
erityisalojen johtoryhmiä ja valiokuntia, joiden on toimittava Liiton sääntöjen mukaisesti lukuun 
ottamatta äänestyksiä, joissa on noudatettava 2/3 periaatetta. Johtoryhmät ja valiokunnat 
toimivat hallituksen apuna ja sen valvonnan alaisina. 
 
Hallitus valitaan 2-vuotiskaudeksi, kuitenkin niin, että hallituksesta on puolet jäsenistä 
erovuorossa vuosittain. Ensimmäisellä kerralla eroaa puolet arvan perusteella ja seuraavilla 
kerroilla vuoron mukaisesti. 
 
Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja hänen lisäkseen 
vähintään puolet hallituksen jäsenistä on paikalla. 
 

 
6§ HALLITUKSEN TEHTÄVÄNÄ ON: 
 

1. Ryhtyä tarpeellisiin toimenpiteisiin Liiton tarkoitusperien toteuttamiseksi. 
2. Edustaa Liittoa, hoitaa sen asioita ja esiintyä Liiton puolesta kantajana ja vastaajana. 
3. Kutsua koolle Liiton kokoukset, valmistella niissä käsiteltävät asiat ja toimeenpanna niissä 

tehdyt lailliset päätökset. 
4. Hoitaa Liiton varoja sekä periä jäseniltä kerättävät maksut. 
5. Huolehtia Liiton vuosikertomuksen laatimisesta ja tilinpäätöksen tekemisestä. 
6. Laatia ehdotukset Liiton talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi. 
7. Päättää jäsenten hyväksymisestä Liittoon tai erottamisesta Liitosta. 
8. Pitää jäsenluetteloa. 
9. Järjestää taidon vyökoetilaisuuksia, ja pitää luetteloa kaikista Liiton hyväksymistä kyu- ja dan-

arvon saavuttaneista henkilöistä. 
10. Myöntää kilpailuluvat 
11. Järjestää tai antaa jonkun jäsenseuransa järjestettäväksi maaottelut ja mestaruuskilpailut. 
12. Esittää kunniajäsen- ja kunniamerkkiasiat Liiton varsinaiselle kokoukselle. 
13. Ottaa tarpeelliset toimihenkilöt 
14. Hoitaa muut Liitolle kuuluvat asiat 

 
 
7§ LIITON NIMENKIRJOITTAMINEN 
 

Liiton nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessä 
sihteerin tai taloudenhoitajan kanssa. 

 
 
 
8§ LIITON TILIKAUSI 
  

Liiton tilikausi on kalenterivuosi ja tilinpäätös tulee jättää tilintarkastajille viimeistään 20 päivää 
ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa tarkastuskertomuksensa hallitukselle 
viimeistään 14 päivää ennen vuosikokousta. 
 

 
9§ SITOUTUMINEN ANTIDOPINGTOIMINTAAN 
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Liitto ja sen jäsenet ovat sitoutuneet kulloinkin voimassa olevaan Suomen 
Antidopingtoimikunnan dopingsäännöstöön ja sitä kautta Kansainvälisen Olympiakomitean ja 
kansainvälisen liiton dopingsäännöstöön sekä Euroopan Neuvoston dopingin vastaisen 
yleissopimuksen, Pohjoismaisen antidopingsopimuksen sekä Suomen allekirjoittamien muiden 
kansainvälisten antidopingsopimusten mukaisiin sääntöihin. 

 
 
10§ LIITON TOIMINNAN LOPETTAMINEN JA SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN 
 
 Jos Liitto purkautuu, luovutetaan sen omaisuus Liiton viimeisessä kokouksessa tarkemmin 

määrättävälle oikeustoimikelpoiselle yhteisölle, joka toimii saman tai saman tapaisten 
tarkoitusperien toteuttamiseksi. 

 
 Liiton kokousten päätöksiin, jotka tarkoittavat Liiton purkautumista tai sääntöjen muuttamista, 

vaaditaan ¾ annetuista äänistä ja päätös on vahvistettava aikaisintaan yhden kuukauden 
kuluttua sen jälkeen pidettävässä Liiton kokouksessa samanlaisella äänten enemmistöllä. 

  
 Sen lisäksi, mitä näissä säännöissä on määrätty, noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain 

määräyksiä.  
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SUOMEN TAIDOLIITTO RY KILPAILUSÄÄNNÖSTÖ  
 
Hyväksytty liitettäväksi Suomen Taidoliiton kilpailusääntöihin vuosikokouksessa 18.9.1999 
 
 
 
1§ YLEISET MÄÄRÄYKSET 
  
 Kilpailutoiminnassa noudatetaan reilun pelin periaatetta. 
 
 
2§ DOPINGMÄÄRÄYKSET 
 
 Edellytyksenä kilpailuihin osallistumiseen on, että urheilijat noudattavat Suomen 

Antidopingtoimikunnan ja kansainvälisen lajiliiton dopingsääntöjä. Kaikkia urheilijoita, valmentajia 
ja toimitsijoita velvoitetaan tutustumaan heitä koskeviin dopingsäännöstöihin. Tiedot urheilussa 
kielletyistä dopingaineista ja -menetelmistä löytyvät Suomen Antidopingtoimikunnan 
vuosittaisesta julkaisusta ”Kielletyt ja sallitut lääkeaineet urheilussa”. 

 
 Jollei kansainvälinen lajiliitto ole päättänyt ankarammista rangaistuksista minimirangaistukset 

dopingrikkomuksissa ovat: 
1. Määräaikainen kilpailukielto (pääasiassa 2 vuotta ensimmäisestä dopingrikkomuksesta) 
2. Elinikäinen kilapilukielto toistuvasta dopingista. 
3. Suomen Antidopingtoimikunnan lausunnon perusteella varoitus. 

 
 
3§ TALOUSHALLINTO -  VEROTUS 
 

Liiton kilpailutoimintaan osallistuva urheiluseura sitoutuu hoitamaan taloushallintonsa säädösten 
ja annettujen ohjeiden mukaisesti. Seuraa/joukkuetta, joka suunnitelmallisesti jättää hoitamatta 
toiminnan ja urheilijoiden verotukseen liittyvät velvoitteensa rangaistaan liiton kurinpitosäännön 
mukaisesti pääsääntöisesti sulkemalla kilpailutoiminnasta vähintään yhdeksi kilpailukaudeksi. 
 
Seurajohdon vastuuhenkilöt asetetaan liiton kurinpitosäännön määräämään toimitsijakieltoon 
pääsääntöisesti vähintään yhdeksi kilpailukaudeksi 

 
 
4§ SOSIAALITURVA 
 

Jos urheilijan ja urheiluseuran välillä on sovittu, että urheilija saa urheilemisesta kalenterivuodessa 
tai pelikaudessa veronalaista palkkiota vähintään urheilijoiden eläketurvan ja tapaturmaturvan 
järjestämisestä annetussa asetuksessa säädetyn määrän (vuonna 1999 56 640 mk 
luontoisetuineen), seuran on järjestettävä hänelle vakuutuksella eläke- ja tapaturmaturva edellä 
mainitun asetuksen mukaisesti. 

 
Mikäli seura ei ole järjestänyt urheilijalle edellä mainittua vakuutusta, seurajohdon vastuuhenkilöt 
asetetaan Liiton kurinpitosäännön mukaiseen toimitsijakieltoon, ja kilpailusta, johon urheilija on 
osallistunut päätettään liiton kilpailusääntöjen mukaan eikä seura voi käyttää urheilijaa 
edustustehtävissä. 
 

 
5§ SEURAN KONKURSSI 
 

Liitto päättää sarjapaikasta sääntöjensä mukaan. Pelaajat ovat pääsääntöisesti vapaat siirtymään 
muihin seuroihin työsopimuslain määräykset huomioon ottaen. Säännöissä on mainittava, että 
uusi seura voi liiton päätöksellä jatkaa entisen seuran paikalla, vain ehdolla että se hoitaa entisen 
seuran ja sen taustayhteisön urheilutoimintaan liittyvät taloudelliset vastuut. Konkurssipesän 
voidaan sallia hoitaa kilpailutoimintaa kauden loppuun, jolloin pelaajilla ei ole vapaata siirto-
oikeutta.   

  
Seuran taustayhteisön konkurssi: 
Taustayhteisön konkurssi ei vaikuta seuran kilpailuoikeuteen, jos urheilutoimintaan liittyvät 
taloudelliset velvoitteet hoidetaan. 
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6§ SOPUPELI 
  

Urheilutoiminnan eettinen lähtökohta on, että urheilijat, joukkueet ja seurat pyrkivät 
kilpailutilanteessa parhaaseen mahdolliseen suoritukseen. 
 
Seura, jonka kilpailutapahtuman tuloksesta on sovittu etukäteen menettää kilpailuoikeutensa 
liiton kurinpitosäännössä määrättäväksi ajaksi pääsääntöisesti vähintään kahdeksi kaudeksi. 
Urheilija, joka osallistuu tulosten sopimiseen asetetaan liiton kurinpitosäännön määräämään 
kilpailu- ja toimitsijakieltoon pääsääntöisesti vähintään kahdeksi kilpailukaudeksi. 
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