
  
 
  
 

 

 
 

 
 
 
 
 

Jatko- ja täydennyskoulutuksen kehittäminen  

 

 

Koulutusasiamiehen tehtävänä on koota yritysten ja niiden henkilökunnan 

koulutustarpeita ja välittää tietoa tarpeista paikallisille, maakunnallisille ja muille 

koulutusorganisaatioille. Hän myös auttaa paikallisen koulutuksen organisoimisessa ja 

sopivien kumppaneiden löytämisessä ja selvittää löytyykö koulutukseen mahdollisesti 

ulkopuolista rahoitusta.  

 

Tehtäviin kuuluu lisäksi jatkuva yhteydenpito varsinaissuomalaisiin korkeakouluihin 

tavoitteena vaikuttaa näiden jatko- ja täydennyskoulutuksen tarjontaan ja siitä 

tiedottamiseen. Koulutusasiamies osallistuu korkeakoulujen sidosryhmä- ja 

verkostoyhteistyön kehittämiseen. Hän vastaa seudun avoimen korkeakouluopetuksen 

vuosisuunnitelman laadinnasta. Koulutusasiamies on yhteyshenkilö 

korkeakoulukumppani-toiminnassa, jonka avulla on pyritty helpottamaan yritysten 

tutkimus-, tuotekehitys-, opinnäyte- ja harjoitteluyhteistyötä korkeakoulujen kanssa. 

Hän myös osallistuu portaalin jatkokehitykseen. 

 

 
Lisätietoja: koulutusasiamies Markus Haapala, 044 088 4600 

 
 


