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TOIMINTASUUNNITELMA 2012
Saimaan Kalevan Nuoret
YLEISTÄ
Saimaan Kalevan Nuorille vuosi 2012 muodostuu hyvin merkittäväksi toimintakaudeksi. Juhliihan Kalevan Nuorten piiri marraskuussa 40-vuotista taivaltaan, ja samalla myös yhdistyksen viimeistä toimintavuotta. Saimaan Kalevan Nuorten lakkauttaminen on osa Nuorisoseurajärjestön organisaatiouudistusta, joka saadaan valmiiksi vuoden 2012 loppuun mennessä.  Valtakunnan tasolla Suomen Nuorisoseurojen Liitto ja Kalevan Nuorten Liitto yhdistyvät uudeksi liitoksi, jonka nimeksi tulee Suomen Nuorisoseurat. Samalla Kalevan Nuorten piirit lakkautetaan. 

Saimaan Nuorisoseurojen ja Kalevan Nuorten yhteinen johtokunta on päättänyt säilyttää alueellaan oman keskusseuran, Saimaan Nuorisoseurat, joka toimii uuden valtakunnallisen liiton yhtenä aluetoimistona vastaten oman alueensa toiminnasta. Tavoitteena on turvata resurssit kahdelle työntekijälle, uuden organisaation aloittaessa toimintansa vuoden 2013 alussa. Tämä vaatii paljon pohdintaa, ja toiminnan uudelleen järjestelyjä. 

Vuoden 2012 aikana järjestetään nuorisoseurakokous, joka linjaa koko järjestön suuntaviivat seuraavalle kolmivuotiskaudelle 2013 – 2015, ja jossa valitaan ensimmäinen valtuusto uudelle 2013 aloittavalle liitolle.

Saimaan Nuorisoseurat ry:n toimintasuunnitelma perustuu Nuorisoseurakokouksessa Helsingissä 2009 hyväksyttyyn NUORISOSEURAT – TEKEMISEN RIEMUA! – toiminnan suunnat 2010 – 2012 ohjelmaan sekä keskusseuran johtokunnan ja yleisten kokousten tekemiin päätöksiin.

Nuorisoseurakokouksessa vuosille 2010 – 2012 hyväksytyn toimintaohjelman mukaan Nuorisoseurajärjestön toiminnan arvot ovat
· osallisuus

· yhteisöllisyys ja

· yhdenvertaisuus

Järjestön toiminta-ajatuksen mukaan nuorisoseurassa lapsella ja nuorella on eri-ikäisten muodostamassa yhteisössä mahdollisuus kasvaa kulttuuristen harrastusten avulla hyväksi ihmiseksi ja kunnon kansalaiseksi.
Järjestön visiona on, että vuonna 2015 nuorisoseuratoiminta on tunnettua, arvostettua ja kaikille avointa, ja että järjestössä harrastaa ja toimii 50 000 lasta ja nuorta.

Ohjelman painopistealueet ja niiden tavoitteet ovat:

Lapset ja nuoret

Nuorisoseuralaisuuden ydin on lasten ja nuorten hyvinvoinnin lisääminen. Luomme mahdollisuuksia nuorten omalle toiminnalle ja vaikuttamiselle sekä järjestämme laadukasta harrastus- ja kerhotoimintaa.
Nuoret vaikuttamaan

Nuorisoseurat kasvattavat aktiiviseen kansalaisuuteen. Tarjoamme nuorille mahdollisuuden toimia ja osallistua suunnitteluun ja päätöksentekoon.

Tukea toimintaan

Toiminnan kehittäminen edellyttää, että taloudellista pohjaa vahvistetaan järjestön kaikilla tasoilla. 


Monipuolista toimintaa

Nuorisoseurat ovat omaleimaisia toiminnallisia yhteisöjä. Opintotoiminta tukee nuorisoseurojen sivistystehtävää.


Kokemusten vaihtoa

Nuorisoseurojen vahvuus on erilaisten ja eri-ikäisten ihmisten yhteistoiminnassa. 


Näkyvyyttä

Teemme järjestömme monimuotoista toimintaa aktiivisesti näkyväksi ja tunnetuksi. 
Saimaan Kalevan Nuorten toimintaa ohjaavat sen oma toiminta-ajatus, arvot ja visio.
Saimaan Kalevan Nuorten toiminta-ajatus
Omaehtoisen paikallisen ja alueellisen kulttuurin kehittäminen nuorisoseurojen sekä kulttuuri- ja harrastusryhmien kautta.

Aate ja arvot
- Mahdollistaa ihmisten kohtaamisen ja yhdessä toimimisen.

- Toimii avoimesti ja tasa-arvoisesti.

- Arvostaa omaehtoista toimintaa ja sen tekijöitä.

Visio 2012
Piirijärjestö tuntee toiminta-alueensa ja auttaa sitä kehittymään omia vahvuuksiaan hyödyntäen.

Saimaan Kalevan Nuorten johtokunta näkee piirin roolina organisoijan ja innoittajan. KN-piiri järjestää koulutuksia, tiedotusta, tapahtumia, kohtaamispaikkoja ja hankkeita seurojen toiveista. Toisaalta KN-piirin tehtävänä on innoittaa seurojaan toimintaan tarjoten tukea, kannustusta, herättelyä, ideointiapua ja jakaa nuorisoseurojen kokemuksia. Tätä kautta nuorisoseuratoimintaa ja aatetta vahvistetaan.
1. KALEVAN NUORTEN TOIMINTA SAIMAALLA
Saimaan Kalevan Nuorten medianäkyvyyttä haetaan Kulttuuria Kylille – hankkeen ja tapahtumatoiminnan kautta.
Yhteistyötä piiri tekee Saimaan Nuorisoseurojen, Opintokeskus Kansalaisfoorumin sekä Kalevan Nuorten Liiton kanssa. Tärkeänä yhteistyökumppanina on myös alueen oma Lasten Kulttuurikeskus Metku. 
Tuotot:
0 euroa


Kulut:
-700 euroa 
Yhteensä:
-700  euroa
	Tavoite
	Toimenpide   
	Vastuu

	1.1. Viestintä

Alueellinen näkyvyys 

ja yhteydenpito alueen
mediaan
Seuratiedotteet

	KN-piiri luo yhteyksiä paikalliseen mediaan ja tiedottaa vuoden tärkeimmistä tapahtumista, Kulttuuria Kylille – hankkeesta, Kulttuurikimarasta ja piirin lakkauttamisesta.
Jäsenseuroille lähetetään vuoden aikana kuusi tiedotetta. 
Seuratiedote lähetetään sähköpostilla muiden maakuntien, liittojen ja opintokeskuksen työntekijöille.


	toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja

	1.2. Yhteistyöverkostot

Edunvalvonta ja verkostoituminen

Yhteistyö naapurimaakuntien kanssa
Yhteistyö opintokeskuksen aluetoimiston kanssa
Yhteistyö liittojen kanssa
Yhteistyö muiden alueellisten toimijoiden kanssa


	Saimaan Kalevan Nuoret on jäsenenä Kalevan Nuorten Liitossa ja Eteläkarjalaiset Tapahtumat ry:ssä.
KN-piiri ottaa osaa organisaatiomuutoksen mukanaan tuomiin haasteisiin ja pyrkii yhteistyöhön muiden maakuntien kanssa muutoksen tuomin edellytyksin.
KN-piiri tiedottaa naapuripiirijärjestöjensä koulutuksista ja tapahtumista jäsenilleen.
KN-piirin koulutustoiminta suunnitellaan ja toteutetaan yhteistyössä koulutussuunnittelija Raija Sallan kanssa.
Opintokeskuksen palveluista tiedotetaan yhteisissä tiedotteissa.

Saimaan Kalevan Nuoret aloittaa neuvottelut Kalevan Nuorten Liiton kanssa yhteisen Lasten Kalenat – tapahtuman järjestämisestä Lappeenrannassa vuonna 2013. Jos tapahtuma päätetään järjestää, varsinaisen sopimuksen sopija osapuolena toimivat Saimaan Nuorisoseurat vuoden 2013 osalta. 
KN-piiri tekee aktiivisesti yhteistyötä Lappeenrannan kaupungin nuorisotoimen sekä Lasten Kulttuurikeskus Metkun kanssa tapahtuma- ja koulutustoimintaan liittyen.
Muiden alueellisten toimijoiden kanssa tehdään yhteistyötä tarpeen mukaan.

	toiminnanjohtaja, johtokunta

toiminnanjohtaja

toiminnanjohtaja

toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja


2. PALVELUT JÄSENYHDISTYKSILLE

Vuoden 2011 alussa kerättyjen tilastojen mukaan Saimaan Kalevan Nuorten tunnusluvut näyttävät seuraavilta:

Jäsenyhdistyksiä: 

37


Seurantaloja: 

17, yhdellä nuorisoseuralla jäsenyys seuratalossa



Henkilöjäseniä yhteensä: 
1 300, joista alle 16-vuotiaita 830


Lasten kansantanssiryhmiä:
45, joissa harrastajia 461
Lasten teatteriryhmiä:

37, joissa harrastajia 366
Lasten liikuntaryhmiä:

22, joissa harrastajia 356
Muita lasten ryhmiä:

17, joissa harrastajia 175
Tuotot:
300 euroa



Kulut:
-2 600 euroa






Yhteensä:
-2 300 euroa
	Tavoite
	Toimenpide
	Vastuu

	2.1. Seuratoiminnan kehittäminen ja hanketoiminta

Yhteydenpito seuroihin 
Jäsen- ja toimintatietojen kerääminen

	Jäsenseuroille lähetetään vuoden aikana kuusi tiedotetta, jotka lähetetään pääsääntöisesti sähköisinä. Tiedotteet ilmestyvät viikoilla 3, 10, 23, 34, 44 ja 50. 
Ohjaajille lähetetään lisäksi tapahtumakohtaisia tiedotteita. Seuratiedotteet ovat luettavissa keskusseuran ja piirin yhteisillä nettisivuilla. Seuroille tarjotaan mahdollisuus tiedottaa omasta toiminnastaan seuratiedotteissa ja nettisivuilla.
KN-piiri tiedottaa alueen toimijoita liittojen tanssi-, teatteri- ja kansainvälisestä tiedotteesta, ja kertoo mahdollisuudesta liittyä näiden tiedotteiden jakelulistoille liitossa.

Tavoitteena on vuoden 2012 aika tehdä uudet nettisivut Suomen Nuorisoseurojen sivujen alle. Ennen kuin sivut valmistuvat KN-piiri ja keskusseura päivittävät yhteisiä nettisivuja www.saimaannuorisoseurat.net säännöllisesti, ja niiden kautta tarjotaan näkyvyyttä myös jäsenseuroille.

Tavoitteena on saada edellisvuosien tapaan toimintatiedot kaikista toimivista jäsenseuroista. 

Seuroille tiedotetaan järjestön jäsenhallintajärjestelmästä. Seuroja kannustetaan ottamaan jäsenhallintajärjestelmä käyttöön. Tavoitteena on, että kaikkien toimivien jäsenseurojen tiedot ja jäsenet ovat jäsenrekisterissä vuoden 2012 loppuun mennessä. Seuroille järjestetään tarvittaessa koulutusta jäsenrekisterin käyttöön otosta.

	toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja



	2.2. Koulutus

Järjestötoiminnan kehittäminen ja vapaaehtoistoiminnan edistäminen

Opintokeskuksen palveluista tiedottaminen
	Piirijärjestön johtokunnalle järjestetään kehittämispäivä 21.1.2012, jonka aikana pohditaan tulevan organisaatiouudistuksen mukanaan tuomia haasteita ja mahdollisuuksia. Kouluttajaksi saapuu Aaro Harju.

Muutoinkin KN-piiri ja keskusseura ovat aktiivisesti mukana järjestön kokonaisvaltaisessa organisaatio uudistuksessa.

Ohjaajien olohuone 27.10.2012
KN-piiri järjestää alueensa ohjaajille ohjaajahuollollisen illan Kulttuurikimara-tapahtuman yhteydessä. Tavoitteena on antaa tukea ohjaamiseen, saada ja antaa uusia oivalluksia ohjaamisesta, sekä tutustuttaa ohjaajia toisiin toimijoihin.
Toiminnanjohtaja osallistuu järjestön työntekijäpäiville 21. – 25.5. ja 13. – 15.9.  Syyskuun päiville osallistuu myös puheenjohtajat.

KN-piirillä, keskusseuralla ja opintokeskuksen aluetoimistolla on yhteinen seuratiedote, jonka avulla tiedotetaan ajankohtaisista koulutuksista, opintokerho- ja kurssipalveluista sekä oppimateriaaleista.

	johtokunta
toiminnanjohtaja
KNL, SNL, SKAF

toiminnanjohtajat,
koulutussuunnittelija

	2.3. Jäsenpalvelut

Seuroille toimitetaan säännöllisesti jäsenneltyä tietoa

Seuravierailut
Tarvikevälitys
	Tärkein tiedotuskanava on seuratiedote ja omat kotisivut. Ohjaajille lähetetään tarkempia tapahtuma- ja koulutustiedotteita.
Omilla kotisivuilla pidetään yllä ajantasaista tapahtumakalenteria. Vuoden 2012 aikana luotavien uusien kotisivujen uudistumisesta tiedotetaan alueen seuroja.
Seuravierailuilla keskitytään jäsenhallintajärjestelmän markkinointiin ja käyttöönottoon. Vierailuilla kerrotaan myös järjestössä tapahtuvista muutoksista, ja kuunnellaan seurojen toiveita ja tarpeita.

Seurojen tapaamiset ovat vuorovaikutteisia tilanteita, jossa tieto leviää. Samalla yhdessä ideoidaan piirijärjestön tulevaa toimintaa sekä kartoitetaan jäsenseurojen toiveita ja toiminnan tilaa. 

KN-piiri välittää ohjelmistoja ja muuta koulutusmateriaalia alueensa toimijoille.


	toiminnanjohtaja

toiminnanjohtajat

toiminnanjohtaja




3. KULTTUURI- JA HARRASTUSTOIMINTA
Saimaan Kalevan Nuoret jatkaa Kulttuuria Kylille – hanketta 30.6.2012 asti. Hankkeeseen on saatu erillisrahoitus Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen kautta Manner-Suomen maaseudun kehittämisohjelmasta sekä Euroopan maaseudun kehittämisen maatalousrahastosta.
KN-piirin kulttuuri- ja harrastustoiminta perustuu vahvasti koulutukseen. Saimaan Kalevan Nuoret järjestää niin lapsille ja nuorille harrastustoimintaa kehittävää koulutusta sekä ohjaajakoulutuksia. KN-piiri pyrkii järjestämään tapahtumia ja koulutuksia mahdollisimman kattavasti ympäri kahden maakunnan muodostamaa aluettaan.

Tuotot:
37 756 euroa




Kulut:
-30 940 euroa






Yhteensä:
6 816 euroa
	Tavoite
	Toimenpide
	Vastuu

	3.1. Kehittäminen ja hanketoiminta

Kulttuuria Kylille - hanke
Harrastuskerhotoiminta

Harrastustoiminnan kehittäminen

	Kulttuuria Kylille – hanke 
KN-piiri jatkaa vuonna 2009 Etelä-Karjalan Kärki-Leaderistä ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksesta erillisrahoituksen saanutta Kulttuuria Kylille – hanketta 30.6.2012 asti.
Hankkeen tavoitteena on kehittää lasten ja nuorten kulttuurista harrastustoimintaa Etelä-Karjalan alueella. Tavoitteena on uusien kansantanssi-, teatteri- ja musiikkiryhmien perustaminen niille Etelä-Karjalan alueille, joissa toiminta on vähäistä tai sitä ei ole lainkaan.
Hankkeen avulla myös innostetaan uusia nuoria lähtemään ohjaajakoulutukseen.

KN-piiri on hakenut ELY-keskukselta keskitetysti harrastuskerhotoimintaan tukea alueensa kerhoille kevääksi 2012. Saimaan Nuorisoseurat hakevat samaista tukea alueelle kauden 2012 – 2013 kerhotoimintaan.
Avustetaan seuroja toiminnan rahoituksen järjestämisessä muun muassa tiedottamalla eri rahastojen ja säätiöiden avustushakuajoista.
Laura Kiretti Keski-Pohjanmaan Ammattikorkeakoulusta teatteri-ilmaisun ohjaajalinjalta tekee opinnäytetyön Saimaan alueen nuorisoseurojen harrastajateatteritoiminnasta. Opinnäytteellä etsitään ryhmien toiveita ja tarpeita teatteritoiminnan palveluille jatkossa.

Opinnäytteeseen kuuluu työpajat harrastajateatteriryhmille. Minna Pasi toimii yhdistyksen puolelta työn ohjaajana. 
Järjestetään seurojen harrastustoimintaa tukevia ja kehittäviä tapahtumia ja koulutustilaisuuksia.


	toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja
toiminnanjohtajat


	3.2. Koulutus

Harrastustoiminnan ohjaajien rekrytointi ja osaamisen kehittäminen

Työpajatoiminta


	Vuoden 2012 aikana järjestetään seuraavat koulutustilaisuudet:

Piilometsän tansseja koulutus 

10.3. Lappeenranta
Teatterikasvatuksen ohjaajakoulutus 

3. – 4.11. Lappeenranta
KN-piirin Kulttuuria Kylille – hanke järjestää keväällä 2012 seuraavat koulutukset:
Improvisaatiokoulutus

28. – 29.1. Imatra

Laulukoulutus

18. – 19.2. Ruokolahti

Tulitaidekoulutus

10. – 11.3. Imatra

KN-piiri järjestää Lasten Kulttuurikeskus Metkun kautta teatterityöpajatoimintaa alueen kouluilla. Keskusseura vastaa kansantanssityöpajojen järjestämisestä kouluilla ja päiväkodeissa.

Työpajojen tavoitteena on tarjota lapsille ja nuorille mahdollisuus tutustua teatteri- ja kansantanssitoimintaan omalla koululla tai päiväkodilla. 


	keskusseuran

toiminnanjohtaja, 
koulutussuunnittelija

toiminnanjohtaja,

koulutussuunnittelija

toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja

toiminnanjohtaja
toiminnanjohtaja

	3.3. Tapahtumat

Harrastustoiminnan tukeminen

Valtakunnallisista tapahtumista tiedottaminen
	Saimaan Kalevan Nuoret järjestää vuoden 2012 aikana seuraavat tapahtumat:

Teatterileiri 6. – 8.6.
KN-piirin Kulttuuria Kylille – hanke järjestää lapsille ja nuorille teatterista kiinnostuneille kesäleirin.
Kulttuurikimara 27. – 28.10. 
Kulttuurikimara on Saimaan Kalevan Nuorten syystapahtuma, jossa alueen kulttuuria harrastavat lapset ja nuoret saavat koulutusta erilaisissa työpajoissa. Tapahtumaan osallistuu 70 lasta ja nuorta.
KN-piiri tiedottaa valtakunnallisista lapsille ja ohjaajille tarkoitetuista tapahtumista ja avustaa seuroja kuljetusjärjestelyissä.

- Folkalandia – kansanmusiikki ja -tanssiristeily, Silja Europa 13. – 14.1.

- Ramppikuume – valtakunnalliset nuorisoteatteripäivät, Mikkeli 11. – 13.5.
- Lasten kansantanssin luokittelut, Tampere 13. – 14.6.

- Tanssipidot, Tampere 13. – 17.6.

- Teatterilaiva – harrastajateatterifestivaali, Silja Europa 21. – 22.9.

	toiminnanjohtaja
toiminnanjohtajat
toiminnanjohtajat


4. Kansainvälinen toiminta

Kansainvälisen toiminnan osalta KN-piirin rooli vuoden 2012 aikana tiedottava. Saimaan Kalevan Nuoret seuraa aktiivisesti alueensa kansainvälistä hanketoimintaa.
Tuotot 
0 euroa



Kulut
-0 euroa
Yhteensä
0 euroa
	Tavoite
	Toimenpide
	Vastuu

	4.1. Kehittäminen ja hanketoiminta 

Kansainvälisestä toiminnasta tiedottaminen

	KN-piiri tiedottaa liittojen kansainvälisen toiminnan tiedotteessa olevista asioista ja välittää seuroille tietoa kansainvälisistä vaihto-ohjelmista ja yhteistyömahdollisuuksista. KN-piirin alueen kansantanssiryhmät vierailevat aktiivisesti ulkomaisilla festivaaleilla.
	toiminnanjohtaja


	4.2. Kansainväliset verkostot
Kansainvälisten verkostojen toimintaan osallistuminen

	KN-piiri seuraa alueensa kansanvälisten hankkeiden toimintaa aktiivisesti ja osallistuu hankkeisiin yhteistyökumppanina, mikäli niiden toiminta tukee KN-piirin muuta toimintaa.

	toiminnanjohtajat

	4.3. Kansainväliset tapahtumat

Kansainvälisen vuorovaikutuksen lisääminen

	
	


5. TUKITOIMINNOT
Saimaan Kalevan Nuorten toimisto sijaitsee Saimaan Nuorisoseurojen omistamissa tiloissa Lappeenrannan keskustassa. Samoissa tiloissa toimii myös Opintokeskus Kansalaisfoorumin aluetoimisto.

Vuonna 2012 Saimaan Kalevan Nuorten kokopäiväisenä toiminnanjohtajana työskentelee Minna Pasi. Toiminnanjohtaja tekee osan työajastaan keskusseuran teatteritoimintaa ja Saimaan Nuorisoseurojen toiminnanjohtaja Tuija-Liisa Leino hoitaa piirin talousasioista maksuliikennettä ja palkanmaksua.
KN-piirillä ja keskusseuralla on yhteinen puheenjohtaja ja yhteinen johtokunta, johon kuuluu kahdeksan varsinaista ja kaksi varajäsentä, sekä yhteinen työvaliokunta sekä teatteritoimikunta.
Vuoden 2012 talousarviossa varsinaisen toiminnan menot ovat 84 126 euroa, joka on 31 % pienemmät kuin edellisen vuoden toimintasuunnitelmassa. Varsinaisen toiminnan menojen lasku johtuu Kulttuuria Kylille – hankkeen toimintojen päättymisestä vuonna 2012 puolivälissä, ja harrastuskerhotoiminnan siirtymisestä Saimaan Nuorisoseuroille kaudeksi 2012 - 2013. Talousarvion tuloista 24 % katetaan OPM:n yleisavustuksella, 41 % eri yhteisöiltä saaduilla kohdeavustuksilla ja hankerahoituksilla ja 35 % omatoimisella varainhankinnalla. 

Tuotot
0 euroa



Kulut 
-41 886 euroa





Yhteensä
-41 886 euroa
	Tavoite

	Toimenpide
	Vastuu

	5.1. Hallinto

Johtaa piirin toimintaa säännösten, toiminta-ajatuksen sekä asetettujen tavoitteiden mukaisesti

Valtakunnallisiin kokouksiin osallistuminen

Valio- ja toimikuntien perustaminen
	KN-piirin kevätkokous pidetään 27.3. ja syyskokous 18.11., jossa Saimaan Kalevan Nuorten piiri lakkautetaan
Johtokunta kokoontuu vuoden aikana kuusi kertaa. Johtokunnalla on apunaan valmistelu- ja toimeenpanoelimenä työvaliokunta.
KN-piirin edustajat osallistuvat Kalevan Nuorten Liiton valtuuston kokouksiin, jotka pidetään 19.5. Helsingissä ja 24. - 25.11. Ilmajoella. 
KN-piirillä ja keskusseuralla on yhteinen työvaliokunta ja teatteritoimikunta.


	johtokunta,

toiminnanjohtaja
johtokunta, toiminnanjohtaja
KN-piirin 
valtuustoedustajat

johtokunta



	5.2 Toimisto

Toteuttaa toiminta-ajatusta

järjestön hallintoelinten päätösten mukaisesti


	Työntekijä vastaa piirin toiminnasta ja taloudesta hallinnon tekemien päätösten mukaisesti.

Toiminnanjohtaja osallistuu liittojen järjestämille työntekijäpäiville 21. – 25.5. ja 13. – 15.9.

	toiminnanjohtaja



	5.3. Talous

Toimintaedellytysten turvaaminen tasapainoisen talouden avulla


	Vuoden 2011 toimintasuunnitelma on laadittu seuraavalle henkilöstörakenteelle:

1 toiminnanjohtaja

KN-piiri saa valtionapua Kalevan Nuorten Liiton kautta. Vuonna 2012 tavoitteena on valtionavun pysyminen 20 000 eurossa.
KN-piiri hakee aktiivisesti avustuksia rahastoilta ja säätiöiltä.

KN-piiri markkinoi saunavastojen tekoa seuroille ja järjestää vastantekokoulutuksia. Seurat saavat vastojen valmistamisesta 1,30 euroa / vasta. Vuoden 2012 tavoitteena on valmistaa vastoja 6 000 kappaletta. 

	johtokunta, toiminnanjohtaja
johtokunta, toiminnanjohtaja

toiminnanjohtaja

toiminnanjohtaja,

Ilkka Lampinen
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