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Tutkimuksen tehtTutkimuksen tehtäävvää
�� KerKeräättää ja kuvata kiltaryhmja kuvata kiltaryhmäällääisten ja isten ja 

ryhmien ohjaajien kokemuksia ryhmien ohjaajien kokemuksia 
kiltatapaamisista:kiltatapaamisista:

--MitMitää kiltaryhmkiltaryhmään tapaamiset ovat merkinneet n tapaamiset ovat merkinneet 
osallistujille ja ohjaajille?osallistujille ja ohjaajille?

--MikMikää on ollut hyvon ollut hyvääää, mit, mitää pitpitääisi tehdisi tehdää toisin?toisin?

--MitenMiten toimintaa voisi kehitttoimintaa voisi kehittääää??



Aineisto ja menetelmAineisto ja menetelmää

�� ÄäÄäninauhoitetut ryhmninauhoitetut ryhmäähaastatteluthaastattelut

--3 kiltaryhm3 kiltaryhmääää, haastattelu viimeisell, haastattelu viimeisellää
tapaamisella, yhteenstapaamisella, yhteensää 16 osallistujaa16 osallistujaa

--ohjaajien haastattelu erikseenohjaajien haastattelu erikseen

�� SisSisäällllöön analyysi  jokaisesta n analyysi  jokaisesta 
haastattelukysymyksesthaastattelukysymyksestää erikseenerikseen



KiltaryhmKiltaryhmäällääisten kokemuksiaisten kokemuksia
�� Yleisesti positiivinen ja merkityksellinen Yleisesti positiivinen ja merkityksellinen 

kokemus kokemus 
--paikka paikka pyspysäähtymisellehtymiselle ja ja itsehavainnoinnilleitsehavainnoinnille ilman ilman 
kilpailuhenkekilpailuhenkeää, jaksamiseen liittyvien , jaksamiseen liittyvien taitojentaitojen oppiminenoppiminen

�� Oleellista ammattitaitoinen ohjaaja ja Oleellista ammattitaitoinen ohjaaja ja 
liittymisen matala kynnysliittymisen matala kynnys

�� Parannettavaa rakenteisiin (aloitus, Parannettavaa rakenteisiin (aloitus, 
ohjelma) ja ohjaajien tyohjelma) ja ohjaajien työönjakoon liittyennjakoon liittyen



Ohjaajien kokemuksiaOhjaajien kokemuksia

�� Vaativa, yllVaativa, ylläätyksellinen ja antoisa prosessityksellinen ja antoisa prosessi
--osallistujien erilaiset taustat, kokemukset, odotukset, tarpeet,osallistujien erilaiset taustat, kokemukset, odotukset, tarpeet,
sitoutuminen; yrittsitoutuminen; yrittääjyyden merkitysjyyden merkitys

�� KehittKehittäämistarpeita:mistarpeita:
--markkinointi: miten, missmarkkinointi: miten, missää

--aloitus tulee rauhoittaa: alkuhaastattelut, alkukoulutuksen aloitus tulee rauhoittaa: alkuhaastattelut, alkukoulutuksen 
paikkapaikka
--rakenne ja suunnitelmallisuus: teemat etukrakenne ja suunnitelmallisuus: teemat etukääteen vs. teen vs. 
osallistujien mukaan, ohjaajien tyosallistujien mukaan, ohjaajien työönjako, kokonaisprosessinjako, kokonaisprosessi



Yhteenveto sisYhteenveto sisäällllööststää

�� YksinYksinääisyyden kokemus yhdisti yrittisyyden kokemus yhdisti yrittääjijiää

�� Jaksamista on vaikea  tunnistaa ja Jaksamista on vaikea  tunnistaa ja 
ymmymmäärtrtääää; paine tehd; paine tehdää ttööititää on kovaon kova

�� RyhmissRyhmissää yksinyksinääisyyteen tuli tukea ja isyyteen tuli tukea ja 
ymmymmäärrystrrystää, havainnoijan n, havainnoijan nääkköökulmakulma

�� RyhmRyhmäämuotoinen tymuotoinen työöskentely on skentely on 
hyhyöödyllistdyllistää, sill, sillää siinsiinää on mahdollisuus on mahdollisuus 
oppia, jakaa ja luoda uuttaoppia, jakaa ja luoda uutta


