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KiltaKilta tarjoaa tarjoaa 

yrittyrittääjjäälle mahdollisuudenlle mahdollisuuden

�� saada uutta energiaa arkeen ja saada uutta energiaa arkeen ja 

tytyööhhöönn

�� vahvistaa omaa vahvistaa omaa 

henkilhenkilöökohtaista jaksamistakohtaista jaksamista

�� oman oman voimaantumisenvoimaantumisen kautta kautta 

vahvistuuvahvistuu

�������� yrityksen toimintayrityksen toiminta

�������� yrityksen tulosyrityksen tulos



KiltaKilta--hankeen tavoitteethankeen tavoitteet

Vahvistaa yrittVahvistaa yrittääjien jaksamista jien jaksamista 
tarjoamalla koulutusta, joka tarjoamalla koulutusta, joka 
keskittyy henkiseen keskittyy henkiseen hyvinhyvin--
vointiinvointiin liittyviin kysymyksiinliittyviin kysymyksiin

Muodostaa sMuodostaa säääännnnööllisesti llisesti 
kokoontuvia, ammatillisesti kokoontuvia, ammatillisesti 
ohjattuja vertaisohjattuja vertais-- eli kiltaryhmieli kiltaryhmiää

KehittKehittääää kiltatoimintaa, jossa kiltatoimintaa, jossa 
ohjaajapari huolehtii ryhmohjaajapari huolehtii ryhmää--
prosessin etenemisestprosessin etenemisestää ja ja 
kiltaryhmkiltaryhmään jn jääsenet tukevat senet tukevat 
toisiaantoisiaan

Kartoittaa ja vastata ryhmKartoittaa ja vastata ryhmään n 
jjääsenten esiin nostamiin senten esiin nostamiin 
hyvinvoinnin haasteisiinhyvinvoinnin haasteisiin
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Hiottu KiltaHiottu Kilta--mallimalli



Kilta on oppimistaKilta on oppimista

-- Henkinen hyvinvointi Henkinen hyvinvointi 

-- YksilYksilöön selviytymiskeinot ja niiden n selviytymiskeinot ja niiden 

vahvistaminenvahvistaminen

-- Jaksamista heikentJaksamista heikentäävväät tekijt tekijäätt

-- ElEläämmään kriisit ja niistn kriisit ja niistää

selviytyminenselviytyminen

-- YksinYksinääisyysisyys

-- Menetykset ja suruMenetykset ja suru

-- TyTyööhyvinvointihyvinvointi
::
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KoulutuspalauteKoulutuspalaute
(vastausprosentti 54)(vastausprosentti 54)

VastaajatVastaajat

�� voisivat suositella tvoisivat suositella täättää koulutusta koulutusta 
yrittyrittääjjääkollegalle kollegalle (keskiarvo 3,6)(keskiarvo 3,6)

�� kokivat, ettkokivat, ettää koulutus paransi valmiuksia koulutus paransi valmiuksia 
huolehtia omasta jaksamisesta huolehtia omasta jaksamisesta (keskiarvo (keskiarvo 
3.2)3.2)

�� saivat koulutuksessa tietoja ja taitoja, saivat koulutuksessa tietoja ja taitoja, 
joita voivat kjoita voivat kääyttyttääää hyvhyvääksi tyksi työössssääään n 
(keskiarvo 3.1)(keskiarvo 3.1)

(1 = t(1 = tääysin eri mieltysin eri mieltää ja 4 = tja 4 = tääysin samaa mieltysin samaa mieltää))

�� ””Avoin keskustelu ongelmista.Avoin keskustelu ongelmista.””

�� ””Olin erittOlin erittääin positiivisesti yllin positiivisesti ylläättynyt, ttynyt, 
ettettää yrittyrittääjille tarjotaan ja pidetjille tarjotaan ja pidetääään n 
huolta heidhuolta heidään hyvinvoinnistaan. n hyvinvoinnistaan. ------””

�� ””Huomata, ettHuomata, ettää muilla yrittmuilla yrittääjilljillää on on 
samoja tunteita.samoja tunteita.””
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KoulutuspalauteKoulutuspalaute
(vastausprosentti 54)(vastausprosentti 54)

KehittKehittäämisehdotuksiamisehdotuksia

�� sissisäällllöön kiteyttn kiteyttäämistmistää ja fokusointia ja fokusointia 
yrittyrittääjjään arkeen, erityisesti n arkeen, erityisesti 
yksinyrittyksinyrittääjjään arkeenn arkeen

�� tiedon ja harjoitusten soveltamista tiedon ja harjoitusten soveltamista 

�� lislisääää joustavuutta toteutukseenjoustavuutta toteutukseen

�� koulutus oli liian lyhytkoulutus oli liian lyhyt

””YksinyrittYksinyrittääjjää tuntui unohtuneen; tuntui unohtuneen; 
hhäänen ongelmansa kun ovat aivan nen ongelmansa kun ovat aivan 
toisenlaiset kuin isommissa toisenlaiset kuin isommissa 
yrityksissyrityksissää toimivien..toimivien..””

””Aiheet olivat mielenkiintoisia ja niistAiheet olivat mielenkiintoisia ja niistää
herherääsi kommentteja ja keskustelua. si kommentteja ja keskustelua. 
------ Joustavuutta olisi voinut olla Joustavuutta olisi voinut olla 
enemmenemmään kunkin kurssin tarpeisiinn kunkin kurssin tarpeisiin
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KiltaKilta on on 

ryhmryhmäätoimintaatoimintaa

�� NoinNoin 10 10 yrittyrittääjjääää//ryhmryhmää

�� MentoripariMentoripari

�� kokenutkokenut yrittyrittääjjää

�� terveydenhuollonterveydenhuollon asianasian--

tuntijatuntija

�� TapaamisetTapaamiset kerrankerran kuussakuussa
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KiltaryhmKiltaryhmään teemojan teemoja

�� RyhmRyhmään aloitusn aloitus

�� Osallistujien teemojen kartoitus Osallistujien teemojen kartoitus 

�� YrittYrittääjjään monet roolit ja niiden n monet roolit ja niiden 
haasteet henkiselle haasteet henkiselle hyvinhyvin--
voinnillevoinnille

�� ItsetuntemusItsetuntemus

�� YrittYrittääjjään yksinn yksinääisyys, sen isyys, sen 
sietsietääminen ja verkostoitumisen minen ja verkostoitumisen 
apuapu

�� Stressin hallinta ja tietoinen Stressin hallinta ja tietoinen 
llääsnsnääoloolo

�� Ongelman ratkaisuklinikkaOngelman ratkaisuklinikka

�� Vapaat teematVapaat teemat

�� RyhmRyhmään lopetusn lopetus
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Kiltamallin juurruttamista Kiltamallin juurruttamista 

viritellviritelläääänn

Kiinnostus herKiinnostus herääää

�� Suomen Mielenterveysseuran Suomen Mielenterveysseuran 

kouluttamat ohjaajat ja kouluttamat ohjaajat ja 

aluekoordinaattoritaluekoordinaattorit

�� Kriisikeskukset Kriisikeskukset 

�� YrittYrittääjien aluejien alue-- ja paikallisjja paikallisjäärjestrjestöött



www.yrittajakilta.fi

Kilta on 

yrittäjän kumppani


